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RH - Processo de Bolsa de 
Investigação

• A partir de 1 de setembro de 2025, os pedidos de abertura de 
concursos de bolsas de investigação do IST e subsequente
seleção e contratação de bolseiros passarão a ser submetidos
no CONNECT.

• Os pedidos de abertura de concursos de bolsas de 
investigação que deem entrada na DRH até 31 de agosto de 
2025 seguirão o procedimento atual. 

• O novo processo não se aplica às bolsas da IST-ID.



Como funciona hoje?
Os processos são suportados no RT e em

papel

Requerentes

Imprimir e 

preencher

Cadeia de autorização

Pedir assinaturas

NTB

Enviar 

para RH



O que vai mudar?
Os processos serão suportados numa plataforma digital 

centralizadora de todas as interações

Requerentes

NTB

Cadeia de autorização

Selecionar,  

preencher e 

remeter o 

formulário

Autorizar

Executar o processo



Vantagens

✓ Uniformização do acesso aos serviços

✓ Acompanhamento sobre o estado atual de cada
pedido

✓ Eficiência

✓ Mais sustentabilidade (p.e., redução da utilização de 
papel)

✓ Histórico de pedidos

✓ Pesquisa de histórico de pedidos



Notificações

✓ Requerente recebe notificação no seu e-mail 

quando:

✓ O pedido é validado pela DRH;

✓ O pedido é devolvido pela DRH para revisão;

✓ O pedido é rejeitado pela DRH;

✓ O processo é concluído.



Acessos ao CONNECT

Página da DRH

Página do Técnico

ist.pt/connect

Informação sobre os novos formulários digitais do

processo de bolsa de investigação

A partir de 1 de setembro de 2025, os formulários do processo

de bolsa de investigação serão substituídos por formulários

100% digitais, passando a estar disponíveis no Connect, onde

decorrerá todo o processo de bolsa de investigação até à sua

conclusão.

https://fenix.tecnico.ulisboa.pt/fenixedu-connect


Alterar idioma no CONNECT
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Plano de trabalhos (art. 3º do Regulamento de Bolsas do IST e art. 4º, nº 1, do Regulamento de 

Bolsas da FCT)

Atividades de investigação e desenvolvimento (Manual de Frascati da Organização para a Cooperação e 

Desenvolvimento Económico): 

- Atividades de produção e difusão de conhecimento (incluindo atividades de investigação derivadas da 

curiosidade cientifica e atividades baseadas na prática e orientadas para o aperfeiçoamento 

profissional);

- Promoção da cultura científica; e/ou 

- Gestão e comunicação de ciência e tecnologia.

Não podem consistir em atividades correspondentes a necessidades permanentes dos serviços (bolsas não 

são contratos de trabalho).





Presencial/ Remoto/ Misto ou flexível



Tipo de Bolsa Período mínimo Período máximo

(incluindo renovações)

Bolsa de Investigação Pós-Doutoral (BIPD) 3 meses consecutivos 3 anos

Bolsa de Investigação (BI) – estudantes de Doutoramento Em regra, 12 meses consecutivos 

(FCT e ANI: 3 meses consecutivos)

4 anos

Bolsa de Investigação (BI) – estudantes de Mestrado Em regra, 12 meses consecutivos 

(FCT e ANI: 3 meses consecutivos)

2 anos

Bolsa de Investigação (BI) – estudantes de curso não conferentes de grau 

académico

3 meses consecutivos 1 ano

Bolsa de Iniciação á Investigação (BII) Em princípio, 3 meses consecutivos

(FCT e ANI: 1 mês)

1 ano

Períodos máximos e mínimos das bolsas de investigação







Avaliação Curricular/ Entrevista Individual









Tipo de atividade de I&D Valor mínimo 

mensal (€)

Valor máximo 

mensal (€)

Atividades de I&D a realizar por doutorados (BIPD) 1851 -

Atividades de I&D a realizar por estudantes de doutoramento ou 

por mestres inscritos em cursos não conferentes de grau 

académico (BI) 

1309,64 1851

Atividades de I&D a realizar por estudantes de mestrado, 

mestrado integrado ou por licenciados inscritos em cursos não 

conferentes de grau académico (BI) 

1040,98 1309,64

Atividades de iniciação a I&D (BII) 651,12 1040,98

Tabela de subsídios mensais de manutenção 







IST, ANI, FCT, UE, etc.

PRR, COMPETE, LISBOA2030, PORTUGAL2030, etc.







Processo passa para o estado de “submetido e lacrado” e segue para validação da DRH.

O fluxo de autorizações apenas se inicia após validação da DRH.



Requerente 

preenche e 

submete o 

formulário

Está conforme

Não está 

conforme – DRH 

rejeita o 

formulário

Segue o fluxo de autorizações

Requerente tem de preencher novo 

formulário, dando origem a novo 

processo

Necessita de 

retificação –

DRH devolve o 

pedido ao 

Requerente para 

revisão (com 

prazo)

Requerente não 

cumpre prazo: 

pedido volta à 

DRH 

DRH 

concede 

novo prazo 

para revisão

DRH rejeita 

o pedido
Requerente 

retifica o 

formulário DRH valida e 

segue o 

fluxo de 

autorizações

DRH valida

o formulário

Fluxograma



PEP P (Projeto): Direção de Projetos + Núcleo de Execução 

Orçamental

PEP O (Centro de custo): Núcleo de Execução Orçamental















Candidatura a Concurso de Bolsa de Investigação









Qualquer elemento do 

júri pode editar a nota 

enquanto não houver a 

concordância de todos 

os elementos



Qualquer elemento do 

júri pode revogar a 

aprovação enquanto 

não houver a 

concordância de todos 

os elementos



Apenas possível 

enquanto não 

houver a 

concordância 

dos 3 elementos 

do júri com a 

seriação











Com a publicação 

dos resultados, 

candidatos são 

notificados de que 

os resultados estão 

disponíveis no 

Connect, tendo 10 

dias úteis para se 

pronunciarem, 

querendo, através 

da plataforma 

(audiência de 

interessados).









Findo o prazo de audiência de 

interessados sem que tenha 

havido alegações, ou após a 

resposta do júri às alegações 

apresentadas, é aberto 

automaticamente o embarque 

(onboarding):

- Candidato/a formaliza a 

aceitação da bolsa;

- Indica a data de início da 

bolsa (previamente 

acordada com o 

orientador);

- Fornece dados 

indispensáveis à 

contratação.























Assinatura do contrato

1) Assinatura digital:

- Candidato descarrega o contrato no formulário de pós-embarque, assina com chave 

móvel digital e carrega-o no referido formulário;

- Contrato vai automaticamente para o signer, para assinatura pelo Administrador do IST, e 

é automaticamente devolvido ao Connect, onde fica arquivado digitalmente.

2) Assinatura manual:

- Candidato dirige-se à DRH (horário de atendimento: dias úteis, das 10h00 às 12h30 e das 

14h00 às 16h30);

- DRH faculta o contrato ao candidato para assinatura e recolhe depois a assinatura do 

Administrador do IST;

- DRH devolve um dos exemplares ao bolseiro e arquiva o outro, digitalizando-o e 

carregando-o no Connect. 



Assinatura do contrato



Assinatura do contrato



Assinatura do contrato



Assinatura do contrato









Apoio ao processo de transição



Meios de Apoio ao Utilizador
1. Webinar RH – Processo de Bolsa de Investigação da DRH

✔22 de julho de 2025, 10:00 - 11:00

✔ https://drh.tecnico.ulisboa.pt/bolseiros/formularios/

2. Atendimento Presencial na DRH

✔De segunda a sexta-feira das 10:00 às 12:30 e das 14:00 às 16:30

✔Disponibilização de um computador para esclarecimento de dúvidas no acesso 

e submissão dos formulários

3. Contactos habituais:

✔bolsas@drh.tecnico.ulisboa.pt

https://drh.tecnico.ulisboa.pt/bolseiros/formularios/



