Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizagdo da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Locais de Trabalho

OE202610/0468

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Educacdo, Ciéncia e Inovacdo

Instituto Superior Técnico da Universidade de Lisboa
Carreiras Gerais

Assistente Técnico

Assistente Técnico

2

Correspondente a auferida pelo(a) trabalhador(a) no servigo de origem.
0.00 EUR

Area de Apoio Geral
Condutor de carro ou carrinha de transporte de passageiros e de autocarro.

Local Trabalho N° Postos Morada

Instituto Superior 1 Avenida Rovisco Pais,
Técnico da noi

Universidade de

Lisboa

Total Postos de Trabalho:

Observagoes:

Requisitos de Admissao

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1049001 LISBOA Lisboa Lisboa

Relacao Juridica Exigida:

Requisitos para a Constituicao de
Relacgdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:

Outros Requisitos:

Nomeacao definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigao do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢céo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.

120 ano (ensino secundario)

Requisitos preferenciais: Experiéncia como condutor de carro ou carrinha de
transporte de passageiros. Preferéncia a quem tiver habilitagdo para a condugdo
de autocarros, mas ndo é requisito obrigatério. Neste caso, pretende-se que
essa habilitacdo seja adquirida apds a entrada ao servico do IST, sendo
financiada pelo IST ao abrigo do artigo 78.0 da LTFP.



Formalizagdao Candidaturas

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitacao:

Data Limite:

Descrigao do Procedimento

ntb.recrutamento@drh.tecnico.ulisboa.pt
218419967/218419518

2026-10-13

2026-11-03

Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social:

Descrigao do Procedimento:

Autorizaciao dos membros do Governo Artigo

30.° da LTFP:

N° de Vagas/ Alteragoes

Torna-se publico que o Instituto Superior Técnico da Universidade de Lisboa,
pretende recrutar trabalhador(a), com vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado previamente constituido, por recurso a mobilidade, nos termos do
disposto no artigo 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na redagdo atual, de
acordo com o seguinte: 1 - Tipo de oferta: Mobilidade na categoria. Regime:
Carreiras Gerais. Carreira e categoria: Assistente Operacional ou Assistente
Técnico. Local de trabalho: Campus da Alameda, IST, na Av. Rovisco Pais, 1049-
001 Lisboa. Orgdo/Servico: Direcdo de Operacdes Numero de trabalhadores a
recrutar: 1 2 - Requisitos/perfil de admissdo: Trabalhador detentor de vinculo de
emprego publico na modalidade de contrato de trabalho em fungGes publicas
por tempo indeterminado. 2.1 — Requisitos habilitacionais: No caso de Assistente
Técnico, é exigido o0 12° ano ou equivalente; no caso de Assistente Operacional,
é exigida a escolaridade obrigatdria (4.° ano, 6.2 ano, 9.2 ano ou 12.° ano,
consoante a data de nascimento do candidato). 2.2 — Requisitos preferenciais:
Experiéncia como condutor de carro ou carrinha de transporte de passageiros.
Preferéncia a quem tiver habilitagdo para a condugdo de autocarros, mas ndo é
requisito obrigatdrio. Neste caso, pretende-se que essa habilitacdo seja
adquirida apds a entrada ao servigo do IST, sendo financiada pelo IST ao abrigo
do artigo 78.0 da LTFP. 3 — Identificacdo e caraterizagdo do posto de trabalho:
Condutor de carro ou carrinha de transporte de passageiros e de autocarro. 4 —
Remuneragdo: Correspondente a auferida pelo(a) trabalhador(a) no servigo de
origem. 5 — Selecdo: A selecdo dos(as) candidatos(as) sera efetuada com base
na analise curricular, podendo ser complementada de uma entrevista
profissional, caso as candidaturas meregam o interesse para o posto de trabalho
em apreco. 6 — Formalizacdo das candidaturas: Os interessados deverao
remeter, no prazo de 15 dias Uteis contados da data de publicitagdo do presente
aviso, para o endereco de correio eletrénico
ntb.recrutamento@drh.tecnico.ulisboa.pt, requerimento de candidatura,
mencionando no assunto “Recrutamento por mobilidade”, com indicagdo do
cddigo da oferta da BEP, com mencdo expressa do vinculo de emprego publico e
servico/organismo a que pertence, da carreira/categoria, da posicdo, nivel e
remuneracao mensal que detém e do contacto telefénico, devendo manifestar o
seu consentimento para que as comunicagdes e notificagdes no ambito da
presente oferta possam ter lugar por correio eletronico. O requerimento deve
ser acompanhado de curriculum vitae atualizado, certificado de habilitacdes e
declaragdo de vinculo contratual e posicionamento remuneratério. 7 —
Publicitacdo: A presente oferta é publicitada na BEP (www.bep.gov.pt), bem
como, na pagina eletrénica da Diregdo de Recursos Humanos do IST, em
https://drh.tecnico.ulisboa.pt/tecnicoseadministrativos/recrutamento/.
13.10.2026. — O Administrador do Instituto Superior Técnico, Nuno Pedroso.

Formacao Profissional







