
Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº 
Postos

Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Instituto Superior 
Técnico da 
Universidade de 
Lisboa 

1 Avenida Rovisco Pais, n.º 1 Lisboa 1049001 LISBOA Lisboa                  
               

Lisboa                  
               

Código da Oferta: OE202509/0687
Tipo Oferta: Procedimento Concursal para Cargos de Direção

Estado: Pendente
Nível Orgânico: Ministério da Educação, Ciência e Inovação

Organismo Instituto Superior Técnico da Universidade de Lisboa 
Regime: Cargos não inseridos em carreiras

Cargo: Direcção Intermédia de 3ºgrau
Área de Actuação: Relações com o Exterior - Núcleo de Desenvolvimento de Carreira e Alumni

Remuneração: 2457,66
Sumplemento Mensal: 0.00 EUR

Conteúdo Funcional:

Coordenação das atividades relacionadas com o apoio aos estudantes do Técnico 
nos processos de preparação para a entrada na vida profissional e dinamização 
das relações com os Alumni após a conclusão da sua formação. Funções 
consultivas de planeamento, desenvolvimento, avaliação e aplicação de métodos 
e processos de natureza técnica, que fundamentam e preparam a decisão na 
área de relações com o exterior, nomeadamente no âmbito das seguintes 
rubricas: 
a) Preparação do processo de decisão e execução das decisões superiores na 
área de relações com o exterior, nomeadamente no âmbito das ligações entre o 
IST, estudantes, e antigos alunos;
b) Coordenação e gestão do programa de desenvolvimento de carreiras dos 
estudantes do IST, incluindo a plataforma de emprego, e a formalização e 
acompanhamento dos estágios em empresas;
c) Promoção e gestão da comunicação entre o IST e seus antigos alunos, assim 
como a organização, dinamização e acompanhamento de iniciativas e eventos no 
IST envolvendo membros desta comunidade.

Habilitação Literária: Licenciatura
Descrição da Habilitação: Licenciatura

Perfil:

Detentor do grau de Licenciatura ou superior;
Capacidade de gestão, coordenação e planificação de atividades de equipas em 
organismos da administração pública, com um foco na orientação para os 
resultados;
Conhecimentos sólidos sobre a organização de Instituições de Ensino Superior 
em geral e do Instituto Superior Técnico em particular;
Experiência em gestão de atividades de promoção ativa da empregabilidade de 
estudantes universitários, bem como do estabelecimento e dinamização de 
relações universidade-Alumni nas suas múltiplas dimensões;
Capacidade de elaboração de planos e relatórios de atividades de unidades 
orgânicas da administração pública; 
Domínio da Língua Inglesa.

Métodos de Selecção a Utilizar: Avaliação curricular e entrevista pública.

Composição do Júri:

Pedro Miguel Gomes Abrunhosa Amaral, Vice-Presidente do Instituto Superior 
Técnico para a Interface Empresarial, Inovação e Empreendedorismo, que 
preside;
Carla Cristina Augusto Patrocínio, Diretora da Direção de Transferência de 
Tecnologia do Instituto Superior Técnico;
Denise Marta de Sousa Castilho de Matos Moura, Coordenadora para a Área de 
Apoio à Internacionalização da Educação e da Formação Profissional da Agência 
Nacional para a Gestão do Programa Erasmus+ Educação e Formação.

Detalhe de Oferta de Emprego
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Apresentação de Candidaturas

Local: Instituto Superior Técnico, Direção de Recursos Humanos, Av. Rovisco Pais, 1049-001 Lisboa
Formalização da Candidatura: As candidaturas deverão ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao Presidente do 

IST, acompanhado dos seguintes documentos:
a) Curriculum vitae, assinado e datado;
b) Documentos comprovativos de cumprimento dos requisitos exigidos;
c) Documentos comprovativos de posse da experiência profissional relevante;
d) Fotocópia de documento(s) comprovativo(s) das habilitações literárias;
e) Outros documentos que os candidatos entendam adequados para apreciação do seu 
mérito.
As candidaturas deverão ser enviadas por correio registado com aviso de receção, para 
Instituto Superior Técnico - Direção de Recursos Humanos, Av. Rovisco Pais, 1049-001 
Lisboa, ou entregues presencialmente, no atendimento da Direção de Recursos Humanos, 
sita no rés-do-chão do Pavilhão Central (dias úteis, das 10h00 às 12h30 e das 14h00 às 
16h30).

Contacto: 218417512/218419967

Data de Publicação 2025-09-25
Data Limite: 2025-10-08

Observações Gerais:

Total Postos de Trabalho: 1
Requisitos Legais de Provimento: E - Os constantes do n.º 2 do art.º 20º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na redação 

dada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro.
Requisitos de Nacionalidade: Não

Jornal Oficial/Orgão de Comunicação 
Social:

Diário da República n.º 183/2025, Série II de 2025-09-23, Aviso (extrato) n.º 23452/2025/2. 
Público
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