
Locais de Trabalho

Código da Oferta: OE202509/0673
Tipo Oferta: Procedimento Concursal para Cargos de Direção

Estado: Ativa
Nível Orgânico: Ministério da Educação, Ciência e Inovação

Organismo Instituto Superior Técnico da Universidade de Lisboa 
Regime: Cargos não inseridos em carreiras

Cargo: Direcção Intermédia de 3ºgrau
Área de Actuação: Núcleo de Espaços

Remuneração: 2457,66
Sumplemento Mensal: 0.00 EUR

Conteúdo Funcional:

O Coordenador de Nível 3 para a área de espaços construídos assegura as 
atividades mais operacionais e de interface direto com a comunidade académica 
nos diferentes níveis da sua organização, assegurando que os espaços 
respondem às necessidades pedagógicas, científicas e sociais. Procede ao estudo 
e registo da alocação de espaços nos diferentes Campi do IST. Controla as 
intervenções dos serviços de manutenção diária dos edifícios nas suas diferentes 
tipologias: preventiva, corretiva e preditiva. Garante que nos diferentes Edifícios 
as condições de segurança e higiene (normas de segurança em laboratórios, 
acessibilidade, planos de evacuação) estão a ser cumpridas. Assegura a Gestão 
de pequenos projetos de reabilitação e adaptação de espaços (ex.: adaptar uma 
sala para novos usos). Determina e verifica a Gestão de contratos de serviços 
(limpeza, segurança, climatização, utilities) desenvolvidos pelos gestores de 
Edifícios dos Campi do IST. Monitoriza a recolha de dados para a Eficiência 
energética e sustentabilidade nos Campi do IST (monitorização de consumos, 
gestão de resíduos, certificação ambiental). Verifica a Conservação do património 
construído e cultural nos diferentes edifícios do Campi do IST. Apoia ao estudo e 
desenvolvimento de estudos de reorganização espacial nos diferentes edifícios 
do IST. Contribuir para a gestão eficiente dos espaços e assegurar a 
organização, consolidação, uniformização e atualização da base de dados dos 
espaços, de acordo com as disposições legalmente exigidas e as decisões do 
Conselho de Gestão. Elaborar propostas de reafectação cuidada de espaços que 
não tenham um nível de eficiência adequado. Promoção da qualidade técnica e 
do cumprimento de prazos no trabalho desenvolvido e coordenação do pessoal 
afecto ao Núcleo e pelos Gestores dos Edifícios dos Campi do IST. Colaboração 
em projetos de campus sustentável (mobilidade suave, eficiência energética, 
edifícios de baixo carbono). Preparação de relatórios e dados para níveis 
superiores de decisão (níveis 2 e 1). Apoio a candidaturas a fundos e projetos de 
modernização do campus. Promoção da inovação e digitalização (IoT para 
controlo ambiental, sensores de ocupação de espaços).

Habilitação Literária: Licenciatura
Descrição da Habilitação: Licenciatura

Perfil:

Experiência profissional na área de projecto e gestão de edifícios e controlo de 
uso de espaços. Experiência profissional na área da Engenharia, com sentido 
critico de analise da qualidade dos espaços, materiais, boa capacidade de 
comunicação e liderança de equipas. Capacidade de relacionamento com 
docentes, investigadores, estudantes e staff para entender necessidades. 
Comunicação clara entre áreas técnicas e utilizadores não técnicos. Elevada 
responsabilidade e autonomia. Experiência em trabalhar e coordenar equipa. 
Experiência de utilização de softwares, preferencialmente SAP, bem como 
plataforma de compras do IST. Domínio das ferramentas informáticas na ótica 
do utilizador.

Métodos de Selecção a Utilizar: Avaliação curricular e entrevista pública.

Composição do Júri:

Miguel José das Neves Pires Amado, Vice-Presidente da Sustentabilidade e 
Infraestruturas, que preside;
Afonso Epifânio da Franca, Coordenador da Área de Sustentabilidade e 
Equipamentos do Instituto Superior Técnico;
Rui Filipe Arango Florentino, Professor Auxiliar do Departamento de Arquitetura e 
Multimédia Gallaecia da Universidade Portucalense.

Detalhe de Oferta de Emprego
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Apresentação de Candidaturas

Local: Instituto Superior Técnico, Direção de Recursos Humanos, Av. Rovisco Pais, 1049-001 Lisboa
Formalização da Candidatura: As candidaturas deverão ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao Presidente do 

IST, acompanhado dos seguintes documentos:
a) Curriculum vitae, assinado e datado;
b) Documentos comprovativos de cumprimento dos requisitos exigidos;
c) Documentos comprovativos de posse da experiência profissional relevante;
d) Fotocópia de documento(s) comprovativo(s) das habilitações literárias;
e) Outros documentos que os candidatos entendam adequados para apreciação do seu 
mérito.
As candidaturas deverão ser enviadas por correio registado com aviso de receção, para 
Instituto Superior Técnico - Direção de Recursos Humanos, Av. Rovisco Pais, 1049-001 
Lisboa, ou entregues presencialmente, no atendimento da Direção de Recursos Humanos, 
sita no rés-do-chão do Pavilhão Central (dias úteis, das 10h00 às 12h30 e das 14h00 às 
16h30).

Contacto: 218417512/218419967

Data de Publicação 2025-09-23
Data Limite: 2025-10-08

Observações Gerais:

Local Trabalho Nº 
Postos

Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Instituto Superior 
Técnico da 
Universidade de 
Lisboa 

1 Avenida Rovisco Pais, n.º 1 Lisboa 1049001 LISBOA Lisboa                  
               

Lisboa                  
               

Total Postos de Trabalho: 1
Requisitos Legais de Provimento: E - Os constantes do n.º 2 do art.º 20º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na redação 

dada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro.
Requisitos de Nacionalidade: Não

Jornal Oficial/Orgão de Comunicação 
Social:

Diário da República n.º 183/2025, Série II de 2025-09-23, Aviso (extrato) n.º 23451/2025/2. 
Público
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