Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Organismo

Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:
Remuneragao:
Sumplemento Mensal:

Conteudo Funcional:

Habilitagdo Literaria:
Descrigao da Habilitacao:

Perfil:

Métodos de Seleccdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

OE202509/0098

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Pendente

Ministério da Educagdo, Ciéncia e Inovagao

Instituto Superior Técnico da Universidade de Lisboa
Cargos ndo inseridos em carreiras

Direccdo Intermédia de 3°grau

Nucleo de Manutengdo

2457,66

0.00 EUR

Coordenagdo do Nticleo de Manutengdo integrado na Area de Projetos e Obras
do IST. Desenvolvimento das atividades e projetos de planeamento de
manutengdo preventiva, corretiva e preditiva. Proceder ao estudo e
desenvolvimento de aplicagao de politicas de eficiéncia energética, redugdo de
emissoes e transicdo para energias renovaveis nos diferentes Campi do IST.
Apoio ao desenvolvimento de estudos de reorganizagdo de equipamentos e
instalagGes nos diferentes edificios do IST. Assegurar as condigoes de
operacionalidade dos diferentes edificios de acordo com as exigéncias
regulamentares aplicaveis por tipologia de edificio e espago. Realizagdo de
processos de contratagdo de servigos de manutencdo e de empreitadas com
verificagdo de procedimentos no ambito da contratagdo publica. Capacidade de
negociacao com fornecedores e prestadores de servicos de manutencao/energia.
Garantia das condigdes de seguranga na execugao das intervengdes de
manutengdo e empreitadas de construgdo e reabilitagdo de espagos em
articulagdo com a Diregdo e respectiva Area. Contribuir para a gestdo eficiente
dos equipamentos e assegurar a programacao de intervengdes plurianuais,
uniformizando processos e mantendo a actualizacdo da base de dados de
equipamentos e sistemas, de acordo com as disposicdes legalmente exigidas e
as decisGes do Conselho de Gestdo. Elaborar propostas de intervengao
programada para intervengdes de manutencdo e conservagao nos diferentes
Campi do IST. Promogdo da qualidade técnica e do cumprimento de prazos no
trabalho desenvolvido e coordenacdo do pessoal afecto ao Nucleo de
Manutencdo. Comunicacdo e sensibilizagdo para boas praticas de
sustentabilidade junto de colaboradores e cidadaos.

Licenciatura
Licenciatura

Conhecimentos e experiéncia em gestdo de orcamentos e administracdo de
pessoal na Administragdo PuUblica, sobretudo nas vertentes de atuacdo da
Manutencdo. Conhecimento aprofundado da legislagao de edificacdes e
funcionamento de sistemas de mecanicos e eléctricos. Conhecimento de
Processos de Contratagdo PUblica e Gestdo de Contratos da Administragdo
Publica. Capacidade para Gestdo de Orcamento e Planos de Actividades.
Capacidade de organizacao e de trabalho por objetivos. Capacidade de
negociacao com fornecedores e prestadores de servicos de manutencao/energia.
Comunicacdo clara e eficaz (relatdrios técnicos, pareceres, reuniées com
entidades externas). Capacidade de inovagdao e modernizagao administrativa.
Experiéncia de utilizagdo de software, preferencialmente de Gestao de
Manutengdo e SAP. Elevada responsabilidade e autonomia. Capacidade de
Lideranca e coordenacdo de equipas multidisciplinares (engenheiros, técnicos de
manutengao, gestores ambientais). Comunicagao e sensibilizacdo para boas
praticas de sustentabilidade junto de colaboradores e da Escola.

Avaliagdo curricular e entrevista publica

Miguel José das Neves Pires Amado, Vice-Presidente da Sustentabilidade e
Infraestruturas do Instituto Superior Técnico, que preside;

Afonso Epifanio da Franca, Coordenador da Area de Sustentabilidade e
Equipamentos do Instituto Superior Técnico;

Rita Maria Espada, Coordenadora do Gabinete de Servigos Operacionais da
Camara Municipal do Seixal.



Local Trabalho N° Morada Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho
Postos

Instituto Superior 1 Avenida Rovisco Pais, n.° 1  Lisboa 1049001 LISBOA Lisboa Lisboa

Técnico da

Universidade de

Lisboa

Total Postos de Trabalho:
Requisitos Legais de Provimento:

Requisitos de Nacionalidade:

Jornal Oficial/Orgao de Comunicacao
Social:

Apresentacdao de Candidaturas

Local:
Formalizacao da Candidatura:

1

E - Os constantes do n.° 2 do art.© 20° da Lei n.% 2/2004, de 15 de janeiro, na redagao
dada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro.

Nao
Diario da Republica n.° 168/2025, Série II de 2025-09-02, Aviso (extrato) n.° 21810/2025/2.
Publico

Instituto Superior Técnico, Direcdo de Recursos Humanos, Av. Rovisco Pais, 1049-001 Lisboa

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao Presidente do
IST, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae, assinado e datado;

b) Documentos comprovativos de cumprimento dos requisitos exigidos;

¢) Documentos comprovativos de posse da experiéncia profissional relevante;

d) Fotocopia de documento(s) comprovativo(s) das habilitagdes literarias;

e) Outros documentos que os candidatos entendam adequados para apreciacdo do seu
mérito.

As candidaturas deverao ser enviadas por correio registado com aviso de recegdo, para
Instituto Superior Técnico - Diregdo de Recursos Humanos, Av. Rovisco Pais, 1049-001
Lisboa, ou entregues presencialmente, no atendimento da Diregao de Recursos Humanos,
sita no rés-do-chdo do Pavilha Central (dias Uteis, das 10h00 as 12h30 e das 14h00 as
16h30).

Contacto: 218417512/218419967

Data de Publicagao 2025-09-04
Data Limite: 2025-09-17
Observagoes Gerais:



