Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Organismo

Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:
Remuneragao:
Sumplemento Mensal:

Conteldo Funcional:

Habilitacdo Literaria:
Descricao da Habilitacao:

Perfil:

Métodos de Seleccdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Morada
Postos
Instituto Superior 1 Avenida Rovisco Pais, n.0 1
Técnico da
Universidade de
Lisboa

Total Postos de Trabalho: 1
Requisitos Legais de Provimento:

0OE202509/0097

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Pendente

Ministério da Educagdo, Ciéncia e Inovagao

Instituto Superior Técnico da Universidade de Lisboa
Cargos ndo inseridos em carreiras

Direccdo Intermédia de 3°grau

Gestor do Edificio de Quimica e Torre Sul

2457,66

0.00 EUR

Gestdo de manutencdo didria dos edificios universitarios (preventiva, corretiva e
preditiva). Conhecimentos de seguranca e higiene em edificios (normas de
seguranga em laboratorios, acessibilidade, planos de evacuagdo). Gestdo de
pequenos projetos de reabilitacdo e adaptacdo de espagos (ex.: adaptar uma
sala para novos usos). Gestao de contratos de servigos (limpeza, seguranca,
climatizagdo, utilities). Eficiéncia energética e sustentabilidade aplicadas ao
campus (monitorizagdo de consumos, gestdo de residuos, certificagao
ambiental). Fiscalizagdo de equipas técnicas de manutengdo (técnicos
operacionais, empreiteiros externos, prestadores de servigos). nas intervengdes
dos Edificios e Espagos atribuidos. Garantir uma eficiente gestdo de prioridades e
planeamento operacional (responder a urgéncias sem comprometer o planeado).
Gestdo orcamental basica (custos de manutencdo e operagado de edificios).
Assegurar a gestdo de espagos e ocupagao determinada pelos Orgdos de Gestao
do IST sobre a coordenagado directa do Gestor de Espacos (alocagao eficiente de
salas, laboratdrios e auditdrios em articulagdo com a diregdo académica).

129 ano (ensino secundario)
Licenciatura ou 12° ano de escolaridade

Capacidade de relacionamento com docentes, investigadores, estudantes e staff.
Comunicacdo clara entre areas técnicas e utilizadores dos edificios. Orientacdo
para o servigo publico e académico (facilitar ensino, investigagdo e vida
universitaria). Resolugdo de problemas operacionais rapidos (ex.: avaria elétrica
em dia de exame). Sensibilidade para os problemas de acessibilidade, inclusdo,
bem-estar nos espagos do campus.

Avaliagdo curricular e entrevista publica

Miguel José das Neves Pires Amado, Vice-Presidente para a area da
Sustentabilidade e Infraestruturas do Instituto Superior Técnico, que preside;
Afonso Epifanio da Franca, Coordenador da Area de Sustentabilidade e
Equipamentos do Instituto Superior Técnico;

Rita Maria Espada, Coordenadora do Gabinete de Servigos Operacionais da
Camara Municipal do Seixal.

Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1049001 LISBOA Lisboa Lisboa

E - Os constantes do n.° 2 do art.® 20° da Lei n.% 2/2004, de 15 de janeiro, na redagdo

dada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro.

Requisitos de Nacionalidade: N3o
Jornal Oficial/Orgao de Comunicacao

Social: Publico

Diério da Republica n.° 168/2025, Série II de 2025-09-02, Aviso (extrato) n.° 21810/2025/2.



Apreseiitacao de Candidaturas

Local: Instituto Superior Técnico, Direcdo de Recursos Humanos, Av. Rovisco Pais, 1049-001 Lisboa

Formalizacao da Candidatura: As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao Presidente do
IST, acompanhado dos seguintes documentos:
a) Curriculum vitae, assinado e datado;
b) Documentos comprovativos de cumprimento dos requisitos exigidos;
¢) Documentos comprovativos de posse da experiéncia profissional relevante;
d) Fotocopia de documento(s) comprovativo(s) das habilitagGes literarias;
e) Outros documentos que os candidatos entendam adequados para apreciacdo do seu
mérito.
As candidaturas deverao ser enviadas por correio registado com aviso de recegdo, para
Instituto Superior Técnico - Direcao de Recursos Humanos, Av. Rovisco Pais, 1049-001
Lisboa, ou entregues presencialmente, no atendimento da Diregao de Recursos Humanos,
sita no rés-do-chdo do Pavilha Central (dias Uteis, das 10h00 as 12h30 e das 14h00 as
16h30).

Contacto: 218417512/218419967

Data de Publicagcdo 2025-09-04
Data Limite: 2025-09-17
Observagoes Gerais:



