
Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº 
Postos

Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Instituto Superior 
Técnico da 
Universidade de 
Lisboa 

1 Avenida Rovisco Pais, n.º 1 Lisboa 1049001 LISBOA Lisboa                  
               

Lisboa                  
               

Total Postos de Trabalho: 1

Código da Oferta: OE202511/0136
Tipo Oferta: Procedimento Concursal para Cargos de Direção

Estado: Ativa
Nível Orgânico: Ministério da Educação, Ciência e Inovação

Organismo Instituto Superior Técnico da Universidade de Lisboa 
Regime: Cargos não inseridos em carreiras

Cargo: Direcção Intermédia de 3ºgrau
Área de Actuação: Núcleo de Sistemas

Remuneração: 2457,66
Sumplemento Mensal: 0.00 EUR

Conteúdo Funcional:

Tem como missão avaliar e estabelecer as tecnologias a utilizar nos sistemas 
computacionais da Escola, nomeadamente no que diz respeito aos sistemas que 
suportam os diversos serviços essenciais ao funcionamento da Escola, assim 
como dos softwares e tecnologias inerentes à gestão e operação destes sistemas 
computacionais, a adotar para dar resposta, não só ao plano estratégico da 
Escola no que concerne a tecnologias de informação e comunicação, como 
assegurar a manutenção dos sistemas e serviços críticos para o seu 
funcionamento, e cuja importância requer uma contínua renovação tecnológica. 
Tem ainda como missão contribuir para a definição das políticas de utilização dos 
sistemas computacionais, incluindo a definição, configuração e manutenção dos 
serviços a oferecer e manter, garantindo a sua redundância e resiliência perante 
incidentes críticos. Neste contexto, as funções incluem também gerir e coordenar 
a equipa do respetivo núcleo, efetuar e gerir processos de aquisição e definir os 
respetivos cadernos de encargos, e assegurar o suporte de segunda linha aos 
utilizadores dos sistemas computacionais.

Habilitação Literária: Licenciatura
Descrição da Habilitação: Licenciatura

Perfil:

Boas capacidades de comunicação, coordenação e organização. 
Conhecimentos gerais de sistemas. Profundos conhecimentos de infraestrutura e 
sistemas computacionais, assim como das tecnologias e ferramentas inerentes. 
Profundos conhecimentos de automação de tarefas de gestão de sistemas 
computacionais, incluindo mecanismos de redundância e cópias de segurança, e 
a sua automação. Experiência na preparação de processos de aquisição e na 
definição de cadernos de encargos para software destinado à operação e gestão 
de sistemas computacionais. Capacidades de motivação e de resolução de 
conflitos.

Métodos de Selecção a Utilizar: Avaliação curricular e entrevista pública.

Composição do Júri:

Alexandre Paulo Lourenço Francisco, como Vice-Presidente do Instituto Superior 
Técnico para as Tecnologias Digitais, que preside;
Jorge Daniel Sequeira Matias, Diretor da Direção de Infraestruturas 
Computacionais, dos Serviços de Informática do Instituto Superior Técnico;
Hugo Alexandre Tavares Miranda - Subdiretor e Professor Associado da 
Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa.

Detalhe de Oferta de Emprego

Requisitos Legais de Provimento: E - Os constantes do n.º 2 do art.º 20º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na redação 
dada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro.
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Apresentação de Candidaturas

Local: Instituto Superior Técnico, Direção de Recursos Humanos, Av. Rovisco Pais, 1049-001 Lisboa
Formalização da Candidatura: As candidaturas deverão ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao Presidente do 

IST, acompanhado dos seguintes documentos:
a) Curriculum vitae, assinado e datado;
b) Documentos comprovativos de cumprimento dos requisitos exigidos;
c) Documentos comprovativos de posse da experiência profissional relevante;
d) Fotocópia de documento(s) comprovativo(s) das habilitações literárias;
e) Outros documentos que os candidatos entendam adequados para apreciação do seu 
mérito.
As candidaturas deverão ser enviadas por correio registado com aviso de receção, para 
Instituto Superior Técnico - Direção de Recursos Humanos, Av. Rovisco Pais, 1049-001 
Lisboa, ou entregues presencialmente, no atendimento da Direção de Recursos Humanos, 
sita no rés-do-chão do Pavilhão Central (dias úteis, das 10h00 às 12h30 e das 14h00 às 
16h30).

Contacto: 218417512/218419967

Data de Publicação 2025-11-06
Data Limite: 2025-11-19

Observações Gerais:

Requisitos de Nacionalidade: Não
Jornal Oficial/Orgão de Comunicação 

Social:
Aviso (extrato) n.º 27577/2025/2, Diário da República n.º 213/2025, Série II de 2025-11-04. 
Público
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