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EXCELENCIA

RESPEITD INTEGRIDADE INODVACAD

COLABORACAD

Aproveitando a celebragéo do aniversario do Técnico, foi disponiblizado no dia 22
de maio o novo site dedicado aos Valores Orientadores, cujo programa foi
langado em 2025, sob a coordenagéo da Provedoria da Escola e que pretende
oficializar e divulgar os valores, comportamentos e atitudes a incentivar dentro da
comunidade.

No seguimento do langcamento do Guia dos Valores Orientadores do Técnico,
foram escolhidos cerca de 70 embaixadores, representando Departamentos,
Servigos Administrativos, Centros de Investigagéo e Laboratérios, que tém como
missao disseminar e aplicar estes comportamentos e atitudes na Escola, através
de agdes de teambuilding, no &mbito do novo programa CESIST —
Consolidagao de Equipas por Servigo do Técnico.

22 EDICAO DO DIA DA FAMILIA

EDICAO

No passado dia 16 de maio, realizou-se a 2.2 edi¢do do Dia da Familia do
Técnico Lisboa, dinamizada pelo Nucleo de Bem-estar e Conciliagdo, desta

A iniciativa reuniu colaboradores e respetivas familias num ambiente
descontraido e de convivio, promovendo a proximidade entre a comunidade

Ao longo da manha realizaram-se diversas atividades ludicas e momentos de
partilha, incluindo aulas de yoga, tackwondo e krav maga, reforgando o
espirito de comunidade que caracteriza o Técnico.

Houve ainda lugar para uma acgéao de sensibilizagao relativa a reciclagem,
dinamizada pelo Nucleo de Sustentabilidade em parceria com a Sociedade

Em simultadneo decorreu o Dia Aberto do Campus Oeiras pelo que também foi
possivel conhecer o que se dinamiza neste Campus, tanto na vertente de

Proximas iniciativas
Valores Orientadores:

Junho
Langamento da 22 edigédo do
Concurso de llustragoes;

Julho

Piquenique: partilha informal
entre os Embaixadores dos
Valores sobre as atividades
realizadas;

Novembro

Encontro de Embaixadores -
exposicao das obras do
concurso de llustragoes,
atribuicdo de prémios,
partilha de experiéncias.


https://valores.tecnico.ulisboa.pt/
https://drive.tecnico.ulisboa.pt/download/288548788178745
https://valores.tecnico.ulisboa.pt/programa-embaixadores/cesist/
https://valores.tecnico.ulisboa.pt/programa-embaixadores/cesist/
https://tecnico.ulisboa.pt/pt/noticias/concurso-de-ilustracoes-desafia-comunidade-do-tecnico-a-representar-comportamentos-de-acordo-com-valores-institucionais/
https://tecnico.ulisboa.pt/pt/noticias/concurso-de-ilustracoes-desafia-comunidade-do-tecnico-a-representar-comportamentos-de-acordo-com-valores-institucionais/
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Sabia que...?

... ja existe no Técnico um ponto VOLTA
onde pode devolver as embalagens e
receber o valor de depésito?

Temos, desde o dia 10 de abril, um ponto de recolha do Sistema de Depdsito e
Reembolso (SDR), que permite devolver embalagens nao reutilizaveis de bebidas
e recuperar o valor pago pela embalagem no momento da compra.

Este ponto encontra-se junto ao Pingo Doce Express, no Pavilhdo de Civil, no
Campus Alameda.

Pode depositar embalagens até trés litros, em plastico, aluminio e ago, sendo-lhe
devolvido 10 centimos por cada unidade. Mais informacoes.

Formacao de curta duragcao
junho 2026

Mais informagdes: nfd@drh.tecnico.ulisboa.pt

e UFCD 7464 - Lingua Inglesa - apresentagao e informagéao (CECOA)
de 17 de junho a 8 de julho - Inscricao

e Como receber e integrar os estudantes internacionais
(Internationalization@Home), com Sandro Santos - NMPI
23 de junho, das 10h00 as 13h00 - Inscricéo

» Programas de Mobilidade Internacional: Oportunidades para Staff Académico e
Staff Técnico e Administrativo (Internationalization@Home), com Luis Moreira -
NMCI
30 de junho, das 10h30 as 12h00 - Inscricédo

Agradecimentos as/aos
aposentadas/os e jubiladas/os

« Fernando Manuel Gongalves Ferrinha - Assistente Operacional - Nucleo de
Oficinas

« Georges Rupp - Investigador Principal, Centro de Fisica Tedrica de Particulas
(CFTP)

* Nuno Manuel Mendes Maia - Professor Catedratico - Departamento de
Engenharia Mecénica (DEM)

« Paulo Manuel Mourao Mota - Assistente Técnico - Diregédo de
Sustentabilidade e Instalagbes

Edicao: DRH Técnico

Coordenacgao:

Claudia Jacinto - Diretora de Recursos Humanos

Joana Cruz - Coordenadora da Area de Bem-estar e Desenvolvimento de Pessoas
Gestao de Conteudos: Sandra Godinho Borges e Bruna Ferreira

EDICAO 44 - JUNHO 2026

Iniciativas de
Bem-estar e
Integragao

16 de junho

Rastreio Dermatolégico -
Avaliacao e aconselhamento
personalizados

Campus Oeiras

Inscrigdes (link em breve)

18 e 25 de junho
Aulas de Ginastica Laboral
(Vitamove) - Inscricoes

1 de julho

Aula de Yoga no Jardim do
Pavilhao Norte
(Confederagéo Portuguesa
do Yoga) - Inscricoes

Inscreva-se na mailing list e
receba todas as informacoes
no seu email.

Observatorio de Boas
Praticas do Técnico

Estao abertas, até 31 de
julho, as candidaturas a
Boas Praticas na 10?
Edicdo do ObservIST
(Observatério de Boas
Praticas do Instituto
Superior Técnico).

Este programa tem o
objetivo de identificar e
divulgar iniciativas que
potenciam a qualidade de
processos internos e
suportam a melhoria
continua.

Mais informacgoes.


https://drive.google.com/file/d/1uNkt7-HkAI7hHrCtsDyrushYEVHxr8pG/view
https://drive.google.com/file/d/1uNkt7-HkAI7hHrCtsDyrushYEVHxr8pG/view
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc_9UHJAJ6pgT-1fBWTNHWrjjwKKJZbNwy8JMS_tKggsTr0Qw/viewform
https://drive.google.com/file/d/1RQJhFd1Koa0PUZ2XmfqzC-DH3K8VktLq/view
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScHLzt5RU3wJNwm8hmVBlX5lSpRPMEKUAHsCf4BRXBCdn3zUQ/viewform
https://drive.google.com/file/d/1VMwaI-JzNfhyUrYD8_ik5wWQnVe3zyqZ/view
https://drive.google.com/file/d/1VMwaI-JzNfhyUrYD8_ik5wWQnVe3zyqZ/view
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScOTgGoBOMc-ejhdSxPTcomJk8S6IuO1zs4TwIQWkoBgDDUWQ/viewform
https://tecnico.ulisboa.pt/pt/noticias/campus-e-comunidade/sistema-de-deposito-e-reembolso-disponivel-no-tecnico-desde-10-de-abril/
https://tecnico.ulisboa.pt/pt/noticias/campus-e-comunidade/observatorio-de-boas-praticas-do-tecnico-com-candidaturas-abertas-ate-31-de-julho/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfyEG8ybqHfORtG613Zn2Gv4qZYKO13DCnmeTgjXFfw6tzd0w/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeGGO3hFChjnzrEg3Pa-snukmH1eROHanS_sEjdz9kMdwf6mg/viewform?usp=publish-editor
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc3IVr8NgMUluWfm7nFoQtGI5SPK_UBb_m552k-pMOV1upEWQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc3IVr8NgMUluWfm7nFoQtGI5SPK_UBb_m552k-pMOV1upEWQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc3IVr8NgMUluWfm7nFoQtGI5SPK_UBb_m552k-pMOV1upEWQ/viewform
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