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UNIVERSIDADE DE LISBOA

Instituto Superior Técnico

Aviso (extrato) n.º 14822/2026/2

Sumário: Abertura de procedimento concursal comum para o recrutamento de um técnico superior 
para a área de tecnologias de informação e comunicação ― fotografia.

1 — Nos termos do disposto na subalínea ii) da alínea a) do n.º 1 do artigo 11.º da Portaria 
n.º 233/2022, de 9 de setembro, torna-se público que, por despacho do Presidente do Instituto Superior 
Técnico, de 27 de maio de 2026, se encontra aberto procedimento concursal comum para constituição 
de vínculo de emprego público por tempo indeterminado através de contrato de trabalho em funções 
públicas, tendo em vista o preenchimento de 01 (um) posto de trabalho no Mapa de Pessoal do Instituto 
Superior Técnico da carreira e categoria de Técnico Superior, para a área de Tecnologias de Informação 
e Comunicação — Fotografia.

2 — Caracterização do posto de trabalho: Um posto de trabalho a ocupar na modalidade de con-
trato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, em conformidade com o estabelecido 
no Mapa de Pessoal aprovado para 2026. Funções consultivas, de estudo, planeamento, programação, 
avaliação e aplicação de métodos e processos de natureza técnica e ou científica, que fundamentam 
e preparam a decisão. Elaboração, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos 
graus de complexidade, e execução de outras atividades de apoio geral ou especializado nas áreas de 
atuação comuns, instrumentais e operativas dos órgãos e serviços. Funções exercidas com responsa-
bilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Representação do 
órgão ou serviço em assuntos da sua especialidade, tomando opções de índole técnica, enquadradas 
por diretivas ou orientações superiores, nomeadamente:

a) Captação de fotografia de eventos, reportagens ou outras iniciativas, e respetivo tratamento 
e pós-produção;

b) Apoio à captação de imagem em formato vídeo ou multimédia, e respetiva pós-produção;

c) Criação de materiais digitais audiovisuais, e respetiva adaptação a diversos formatos/suportes, 
em coerência com toda a estratégia de comunicação do Técnico;

d) Apoio na produção da imagem para campanhas de marketing;

e) Gestão de conteúdos diversos para os vários suportes de divulgação (redes sociais, website, 
newsletter, brochuras de divulgação, roll-ups, folhetos, entre outros);

f) Manutenção e otimização de bancos de imagens e arquivo;

g) Apoio a diversas atividades do Núcleo de Conteúdos e Media, da Área de Comunicação, Imagem 
e Marketing.

3 — Requisitos habilitacionais: é exigida Licenciatura em Audiovisuais e produção dos media 
(área CNAEF 213), informação e jornalismo (área CNAEF 320 ou 329), jornalismo e reportagem (área 
CNAEF 321) ou áreas afins, não sendo permitida a substituição do nível habilitacional por formação 
ou experiência profissional.

4 — Requisitos preferenciais: experiência profissional comprovada em contexto de comunicação 
institucional de Ensino Superior, Ciência e Tecnologia, Investigação e Desenvolvimento e áreas afins, 
em contextos formais e informais; experiência com ferramentas profissionais de motion design, VFX, 
animação e/ou sound design preferencialmente da Adobe Creative Cloud, como o Adobe After Effects, 
Adobe Audition, etc; e experiência em captação de imagem com drones.

5 — Prazo: 10 dias úteis a contar da data da publicação do presente aviso, nos termos do artigo 12.º 
da supramencionada Portaria.
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6 — Os elementos previstos no n.º 3 do supramencionado artigo 11.º serão publicitados na bolsa 
de emprego público, nos termos do n.º 4 da citada disposição legal.

8 de junho de 2026. — O Presidente do IST, Prof. Doutor Rogério Colaço.
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