TECNICO
LISBOA

CONVOCATORIA ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENICAS

Procedimento concursal comum destinado a constituicdo de vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado, mediante contrato de trabalho em fungdes publicas, com vista ao preenchimento de 25 (vinte e
cinco) postos de trabalho, para a carreira e categoria de técnico superior, nas dreas de atividade de Gestdo Geral,
Assessoria a Gestdo, Secretariado de Apoio ao Ensino e Investigagdo, Gestdo Académica, Gestdo Financeira e de
Projetos, Gestdo de Recursos Humanos, Relagdes com o Exterior, Apoio Geral e Apoio Social e a Estudantes, aberto

pelo Aviso (extrato) n.? 14572/2025/2, Didrio da Republica n.© 110/2025, Série Il de 09 de junho

Convocam-se os candidatos ao procedimento acima referenciado, nos termos do n.2 1 do artigo 6.2 da Portaria n.2
223/2022, de 09 de setembro, para a realizagdo da Entrevista de Avaliacdo de Competéncias, a qual visa avaliar a
experiéncia profissional e aspetos comportamentais, nomeadamente os relacionados com a capacidade de
comunicagdo e de relacionamento interpessoal, de acordo com o disposto na alinea d) don.2 1 do artigo 17.2 da citada

Portaria.

A avaliagdo serd realizada no Pavilhdo de Civil, nas salas e horas indicadas na listagem.

Nome do Candidato Método | Sala exame Dia e hora
Ricardo Carvalho Rodrigues EAC V1.07 02-09 9HOO0
Carlos Manuel Fernandes Freitas EAC V1.07 02-09 10H00
Carla Maria Carvalho Ramos EAC V1.07 02-09 11H00
Ana Margarida Godinho Vaz Sim&es EAC V1.07 02-09 12HOO0
Nuno Martins Dores de Oliveira EAC V1.07 03-09 9HO0O0
Marta Alexandra Dias Almeida EAC V1.07 03-09 10H0O0
Susana Maria Castro Pereira EAC V1.07 03-09 11H00
Cétia Sofia Silva Laitdo Godinho EAC V1.07 03-09 12H00

Notas:
Os candidatos deverdo ser portadores de documento de identificacdo valido e com fotografia atual, sob pena de ndo

poderem realizar a avaliagdo.



