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Ao terceiro dia do més de setembro de dois mil e vinte e seis, reuniu o juri do procedimento
concursal para ocupacédo de dois postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em
fungbes publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria de Técnico Superior do
mapa de pessoal do Instituto Superior Técnico (IST), para a Area de Biblioteca, Museus e Cultura,
aberto pelo Aviso (extrato) n.° 8400/2026/2, Diario da Republica n.° 72/2026, Série Il, de 14 de
abril.

O juri foi constituido por Isabel Pacheco Marques Vaz Marcos, Coordenadora da Area de
Biblioteca, Museus e Cultura e Presidente do Juri, por Rui Manuel Pereira Coelho, Técnico

Superior e primeiro vogal, e por José Manuel Pinto, Técnico Superior e segundo vogal.

A reuniao teve a seguinte ordem de trabalhos:
1. Apuramento da classificagdo da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias;
2. Apuramento da classificagao final do procedimento concursal,

3. Elaboragao da Lista de Ordenacéo Final dos candidatos.

1. Entrevista de Avaliacio de Competéncias

A Entrevista de Avaliagdo de Competéncias foi realizada pelos elementos do juri no dia 31 de

agosto de 2026, no Campus da Alameda do Instituto Superior Técnico.

Dos 9 (nove) candidatos convocados, apresentaram-se e realizaram a entrevista 8 (oito), tendo

sido, na sequéncia das avaliagbes efetuadas, todos aprovados, com as seguintes classificagbes:

Nome do Candidato Classificagao
André Joaquim Gongalves de Campos Junior 20,00
Carla Sofia Oliveira Pina Fernandes Silva Nao compareceu
Clara Margarida Ribeiro Raposo 12,50
Filipa Isabel Sousa Silva 18,75
Inés Canteiro Pereira 20,00
Rogério Paulo Oliveira Cruz 13,75
Rosa Bela Piedade Fonseca 13,75
Salim Silva Souza 10,00
Tiago de Oliveira Lopes Grilo 17,50

Aplicado o método de selegéo Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, o juri elabora e anexa
a presente ata as grelhas classificativas individuais.
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O juri deliberou entdo proceder a notificagdo da candidata agora excluida, por falta de comparéncia,
para efeito de audiéncia dos interessados, nos termos dos artigos 121.° e 122.° do Cddigo do

Procedimento Administrativo.

O juri elaborou a lista anexa onde constam os candidatos aprovados e os candidatos nao
aprovados na Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, a qual, para os devidos efeitos, faz parte

integrante da presente ata.
2. Classificagao final do procedimento concursal

Atendendo aos resultados obtidos na Prova de Conhecimentos e na Entrevista de Avaliagao de
Competéncias, foi apurada a classificagdo final no procedimento concursal em causa, nos

seguintes termos:

Prova de| Entrevista
Nome do Candidato Conheci avalla?ao_ A\_/alla’ga_lo Class_lflcagao
mentos |competéncia| Psicologica final
(70%) (30%)
IAndré Joaquim Gongalves de Campos Junior | 12,00 20,00 APTO 14,40
Clara Margarida Ribeiro Raposo 13,00 12,50 APTO 12,85
Filipa Isabel Sousa Silva 10,50 18,75 APTO 12,98
Inés Canteiro Pereira 19,50 20,00 APTO 19,65
Rogério Paulo Oliveira Cruz 10,00 13,75 APTO 11,13
Rosa Bela Piedade Fonseca 12,50 13,75 APTO 12,88
Salim Silva Souza 12,50 10,00 APTO 11,75
Tiago de Oliveira Lopes Grilo 14,00 17,50 APTO 15,05

3. Elaboracao da Lista de Ordenacao Final

Apds o apuramento da classificagéo final, o juari elaborou entédo a Lista de Ordenagéo Final dos
candidatos, prevista no artigo 23.° da Portaria n.® 233/2022, 9 de setembro, a qual inclui os
candidatos aprovados em todos os métodos de selecao aplicados, por ordem decrescente de

classificagdo obtida, e faz parte integrante da presente ata, para todos os efeitos.

O juri deliberou entédo proceder a notificagdo dos candidatos constantes da Lista de Ordenacgao
Final, para efeito de audiéncia dos interessados, nos termos dos artigos 121.° e 122.° do Codigo

do Procedimento Administrativo.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata,

que depois de lida e aprovada, sera assinada por todos os presentes.
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O Juri,

Assinado por: Isabel Pacheco Marques Vaz Marcos
Num. de Identificacdo: 10977901
Data: 2026.09.03 12:46:45+01'00'

Isabel Pacheco Marques Vaz Marcos
Presidente

Assinado por: Rui Manuel Pereira Coelho
Num. de Identificacdo: 08495017
Data: 2026.09.03 11:39:14+01'00'
Rui Manuel Pereira Coelho
Vogal

Assinado por: José Manuel Pinto
Num. de Identificacdo: 06593779
Data: 2026.09.03 12:16:13+01'00'

José Manuel Pinto
Vogal



TECNICO

UNIVERSIDADE
DE LISBOA

Procedimento concursal para ocupagéo de dois postos de trabalho em regime de contrato de
trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria de Técnico
Superior do mapa de pessoal do Instituto Superior Técnico (IST), para a Area de Biblioteca,
Museus e Cultura, aberto pelo Aviso (extrato) n.° 8400/2026/2, Diario da Republica n.° 72/2026,
Série I, de 14 de abril

LISTA DE RESULTADOS OBTIDOS NA ENTREVISTA DE AVALIAGAO DE

COMPETENCIAS
Nome do Candidato Valoragao final
André Joaquim Gongalves de Campos Junior 20,00
Carla Sofia Oliveira Pina Fernandes Silva Excluido (a)
Clara Margarida Ribeiro Raposo 12,50
Filipa Isabel Sousa Silva 18,75
Inés Canteiro Pereira 20,00
Rogério Paulo Oliveira Cruz 13,75
Rosa Bela Piedade Fonseca 13,75
Salim Silva Souza 10,00
Tiago de Oliveira Lopes Grilo 17,50

a) Candidato excluido, por ndo ter comparecido a entrevista de avaliagdo de competéncias.

Entrevista de avaliagdo de competéncias

Ficha de cotagdo individual

Identificagdo do/a avaliado/a: André Joaquim Gongalves de Campos Junior
N.2 de competéncias a avaliar: 4 Posto de trabalho: Técnico Superior
Comportamentos
Apreciagdo Apreciagdo
Competéncia 1 2 3 Total 2 ) ! g B ) 9,
Qualitativa Quantitativa
Orientagdo para os resultados 1 1 ! 3 Muito Bom 20,00
Organizagdo, planeamento e gestdo de projetos 1 1] o 3 Muito Bom 20,00
Anélise critica e resolugdo de problemas 1 1 i1 3 Muito Bom 20,00
Orientagdo para a mudanga e inovagdo 1 1 1 3 Muito Bom 20,00
RESULTADO
AVALIACEO FINAL QUANTITATIVA 20,00
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Identificacdo do/a avaliado/a:

Entrevista de avaliacdo de competéncias

Ficha de cotagdo individual

Clara Margarida Ribeiro Raposo

N.2 de competéncias a avaliar: 4 Posto de trabalho: Técnico Superior
Comportamentos
Aj iaga A iagd
Competéncia 1 2 3 Total pres ac,:ao prec-lagfo
Qualitativa Quantitativa
Orientagdo para os resultados 1 0 0 1 Suficiente 10,00
Organizagdo, planeamento e gestdo de projetos 1 | 1 3 Muito Bom 20,00
Andlise critica e resolugdo de problemas 1 0 0 1 Suficiente 10,00
Orientacdo para a mudanca e inovagdo 1 0 0 1 Suficiente 10,00
RESULTADO
AVALIAGAO FINAL QUANTITATIVA 12,50
Entrevista de avaliacdo de competéncias
Ficha de cotagdo individual
Identificacdo do/a avaliado/a: Filipa Isabel Sousa Silva
.2 de competéncias a avaliar: 4 Posto de trabalho: Técnico Superior
Comportamentos
Apreciacdo Apreciagdo
C énci 1 2 3 Total
OmpstiTce Qualitativa Quantitativa
Orientagdo para os resultados 1 0 1 2 Bom 15,00
Organizagdo, planeamento e gestdo de projetos u B 1 3 Muito Bom 20,00
Analise critica e resolugdo de problemas 1 i 1 3 Muito Bom 20,00
Orientagdo para a mudanga e inovagdo 1 1 1 3 Muito Bom 20,00
RESULTADO
AVALIAGAO FINAL QUANTITATIVA 18,75

Identificacdo do/a avaliado/a:

N.2 de competéncias a avaliar: 4

Entrevista de avaliagdo de competéncias

Ficha de cotagdo individual

Inés Canteiro Pereira

Posto de trabalho:

Técnico Superior

Orientagdo para os resultados 1 1 1 3 Muito Bom 20,00

Organizagdo, pl ) e gestdo de projetos 1 1 1 3 Muito Bom 20,00

Anélise critica e resolugdo de problemas 1 il 1 3 Muito Bom 20,00

Orientagdo para a mudanga e inovagdo 1 1 1 3 Muito Bom 20,00
RESULTADO

AVALIACAO FINAL QUANTITATIVA 20,00
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Entrevista de avaliagdo de competéncias

Identificacdo do/a avaliado/a:

Ficha de cotagdo individual

Rogério Paulo Oliveira Cruz

N.2 de competéncias a avaliar: 4 Posto de trabalho: Técnico Superior
Comportamentos
Apreciagdo Apreciagdo
Competéncia 1 2 3 Total
Qualitativa Quantitativa
Orientacdo para os resultados 1 0 0 il Suficiente 10,00
Organizagdo, planeamento e gestdo de projetos 1 1 1 3 Muito Bom 20,00
Anélise critica e resolucdo de problemas 1 0 0 al Suficiente 10,00
Orientagdo para a mudanga e inovagdo 1 0 d, 2 Bom 15,00
RESULTADO
AVALIAGAO FINAL QUANTITATIVA 13,75

Entrevista de avaliagdo de competéncias

Ficha de cotagdo individual
Identificagdo do/a avaliado/a: Rosa Bela Piedade Fonseca

Posto de trabalho:

Técnico Superior

N.2 de competéncias a avaliar: 4

Orientagdo para os resultados 1 q 0 2 Bom
Organizagdo, pla to e gestdo de projetos il 0 il 2 Bom | 15
Anélise critica e resolugdo de problemas 1 0 1 2 Bom 15,00
Orientagdo para a mudanga e inovagdo 0 0 il 1 Suficiente 10,00
RESULTADO
AVALIACKO FINAL QUANTITATIVA 13,75

Entrevista de avaliacdo de competéncias

Ficha de cotagdo individual

Identificagdo do/a avaliado/a: Salim Silva Souza

Posto de trabalho: Técnico Superior

.2 de competéncias a avaliar: 4

l Orientagdo para os resultados il 0 0o | 1
|Organizagéo, pl nto e gestdo de projetos il 0 0 al, (0
Andlise critica e resolugdo de problemas 0 0 1 1 Suficiente 10,00
Orientagdo para a mudanga e inovagdo p 0 0 1 Suficiente 10,00
RESULTADO
AVALIACAO FINAL QUANTITATIVA 10,00
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Identificacdo do/a avaliado/a:

Entrevista de avaliagdo de peténcia

¥

Ficha de cotagdo individual

Tiago de Oliveira Lopes Grilo

.2 de competéncias a avaliar: 4 Posto de trabalho: Técnico Superior
Comportamentos
Apreciagdo Apreciagdo
Competéncia 1 2 3 Total e ) 9 B ) 9.
Qualitativa Quantitativa
Orientagdo para os resultados 1 1 1 3 Muito Bom 20,00
Organizagdo, planeamento e gestdo de projetos 1 1 0 2 Bom 15,00
Andlise critica e resolugdo de problemas 1 1 1 3 Muito Bom 20,00
Orientacdo para a mudanga e inovagdo 1 0 1 2 Bom 15,00
RESULTADO
AVALIACEO FINAL QUANTITATIVA 17,50
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LISTA DE ORDENAGAO FINAL

Procedimento concursal para ocupagéo de dois postos de trabalho em regime de contrato de
trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria de Técnico
Superior do mapa de pessoal do Instituto Superior Técnico (IST), para a Area de Biblioteca,
Museus e Cultura, aberto pelo Aviso (extrato) n.° 8400/2026/2, Diario da Republica n.° 72/2026,
Série I, de 14 de abril

Nome do Candidato Valoragao final
Inés Canteiro Pereira 19,65
Tiago de Oliveira Lopes Grilo 15,05
André Joaquim Gongalves de Campos Junior 14,40
Filipa Isabel Sousa Silva 12,98
Rosa Bela Piedade Fonseca 12,88
Clara Margarida Ribeiro Raposo 12,85
Salim Silva Souza 11,75
Rogério Paulo Oliveira Cruz 11,13

Polo da Alameda do Instituto Superior Técnico, em 3 de setembro de 2026.
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