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Aos vinte e trés dias do més de abril de dois mil e vinte e seis, reuniu o juri do procedimento
concursal para ocupagidc de dois postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em
fungdes plblicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria Assistente Técnico do mapa
de pessoal do Instituto Superior Técnico (IST), para a area de Gestio e Manutengdo de
Instalagdes e Equipamentos — Serralharia — Area de Sustentabilidade e Equipamentos,
aberto pelo Aviso (extrato) n.® 28528/2025/2, Diario da Republica n.® 223/2025, Série Il, de 18-
11-2025.

O juri foi constituido por Afonso Epifanio da Franca, Coordenador da Area de Sustentabilidade e
Equipamentos e Presidente do Jari, por Guy Alberto Marin Rodrigues de Macedo, Coordenador
do Nucleo de Técnicos & Administrativos e Bolseiros, segundo vogal suplente, na auséncia do
primeiro vogal efetivo e do primeiro vogal suplente, e por David Manuel Lopes Serrano Ribeiro,
Coordenador do Nucleo de Espagos e segundo vogal.

A reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

1. Apuramento da classificagdo da Avaliagdo Psicologica;
2. Apuramento da classificagao da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias;
3. Apuramento da classificagdo final do procedimento concursal,

4. Elaboragdo da Lista de Ordenacao Final dos candidatos.

-

. Avaliagdo Psicolégica

A reunido teve como objetiva o apuramento da classificagdo da avaliag@o psicolégica, a qual foi
realizada pela entidade especializada privada Thomas Infernational — Decisdo Notavel,
Unipessoal Lda., tendo em conta n.® 3 do artigo 9.° da Portaria n.® 233/2022, de 09 de setembro,
bem como no ponto 10.2 da descrigdo do procedimento constante da oferta publicitada na Bolsa
de Emprego Publico, tendo o referide método de selegéo sido aplicado no dia 16 de margo.

Os 2 (dois) candidatos convocados realizaram as provas incluidas no metodo, tendo sido, na
sequéncia da avaliagio efetuada, aprovados.

Com base no relatdrio de avaliagéo psicologica, disponibilizamos a respetiva classificagéo, de
acordo com a escala de valoragéo prevista para este método de selegdo, no artigo 21.°, n.° 2, da
Portaria n.? 233, de (9 de setembro.

O jori elaborou a lista anexa onde constam os candidatos aprovados e respetivas classificagdes
na avaliagéo psicolodgica, a qual, para os devidos efeitos, faz parte integrante da presente ata.
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2. Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

As Entrevistas de Avaliagdo de Competéncias foram realizadas pelos elementos do jari no dia 8
de abril de 2026, as 9 horas e 30 minutos e as 10 horas, no Campus da Alameda do Instituto

Superior Técnico.

Os candidatos convocados apresentaram-se e realizaram a entrevista, tendo sido, na sequéncia
da avaliagdo efetuada, atribuidas as seguintes classificagdes:

Nome do Candidato Classificagdo
Nuno Miguel Rodrigues Fernandes 15,00
Ricardo Jorge Pereira Machado 13,00

Aplicado o metodo de selegéo Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, o juri elabora e anexa
a presente ata as grelhas classificativas individuais, que constituem o Anexo |,

O juri elaborou a lista anexa onde constam os candidatos aprovados e respetivas classifica¢des
na Entrevista de Avaliagéo de Competéncias, a qual, para os devidos efeitos, faz parte integrante
da presente ata.

3. Classificagdo final do procedimento concursal

Atendendo aos resultados obtidos na Prova de Conhecimentos e na Entrevista de Avaliagao de
Competéncias, foi apurada a classificacdo final no procedimento concursal em causa, nos
seguintes termos:

Prova de Avaliaca E“"I?Vis;a Classificac
valiagdo avaliagdo assificagdo
Nome do Candidato COnheci:nentos Psicolégica [competéncias final
(70%}) (30%)
Nuno Miguel Rodrigues Fernandes 19,00 15,00
(13.30) APTO (4.50) 17,80
Ricardo Jorge Pereira Machado 18,00 13,00
(12.60) APTO (3.90) 16,50

4. Elaboragao da Lista de Ordenagao Final

Apds o apuramento da classificagdo final, o juri elaborou entdo a Lista de Ordenag¢éo Final dos
candidatos, prevista no artigo 23.° da Portaria n.® 233/2022, 9 de setembro, a qual incli os
candidatos aprovados em todos os métodos de selegéo aplicados, por ordem decrescente de
classificacéo obtida, a qual faz parte integrante da presente ata, para todos os efeitos.
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O jari deliberou entdo proceder a notificagdo dos candidatos constantes da Lista de Ordenacéo
Final, para efeito de audiéncia dos interessados, nos termos dos artiges 121.° e 122.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata,

que depois de lida e aprovada, sera assinada por todos os presentes.

O Juri,

Asstnado por: Afonso Epifanio da Franca

Afonso Epifanio da Franca
Presidente

Assinado por: Guy Alberto Marin Rodrigues de
Guy Alberto Marin Rodrigues de Macedo  Macedo
Vogal Num. de Identificagdo: 11875437
Data: 2026.04.24 14:41:27+01'00"

David Manuel Lopes Serrano Ribeiro
Vogal

Assinado por: David Manuel Lopes Serrano
Ribeiro

Num. de Identificagdo: 12171170

Data: 2026.04.24 10:58:41+01'00'
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Procedimento concursal para ocupacgéo de dois postos de frabalho em regime de contrato de
trabatho em fungdes publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria de Assistente
Técnico do mapa de pessoal do Instituto Superior Técnico (IST), para a drea de Gestéo e
Manutengao de Instalagdes e Equipamentos — Serralharia — Area de Sustentabilidade e
Equipamentos, aberto pelo Aviso (extrato) n.° 28528/2025/2, Diario da Republica n.® 223/2025,
Série ll, de 18-11-2025

LISTA DE RESULTADOS OBTIDOS NA AVALIAGCAO PSICOLOGICA

Nome do Candidato Valoragio final
Nuno Miguel Rodrigues Fernandes APTO
Ricardo Jorge Pereira Machado APTO

Campus da Alameda do Instituto Superior Técnico, em 23 de abril de 2026.

O Juri,

Afonso Epifanio da Franca

Presidente

Guy Alberto Marin Rodrigues de Macedo
Vogal

David Manuel Lopes Serrano Ribeiro
Vogal
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Procedimento concursal para ocupa¢do de dois postos de trabalho em regime de contrato de
trabalho em fungdes pablicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria de Assistente
Técnico do mapa de pessoal do Instituto Superior Técnico (IST), para a érea de Gestdo e
Manutengio de Instalagées e Equipamentos — Serralharia — Area de Sustentabilidade e
Equipamentos, aberto pelo Aviso (extrato) n.° 28528/2025/2, Diario da Republica n.® 223/2025,
Série Il, de 18-11-2025

LISTA DE RESULTADOS OBTIDOS NA ENTREVISTA DE AVALIAGAO DE

COMPETENCIAS
Nome do Candidato Valoragéo final
Nuno Miguel Rodrigues Fernandes 15,00
Ricardo Jorge Pereira Machado 13,00

Campus da Alameda do Instituto Superior Técnico, em 23 de abril de 2026.

O Jari,

Afonso Epifanio da Franca

Presidente

Guy Alberto Marin Rodrigues de Macedo
Vogal

David Manuel Lopes Serranc Ribeiro
Vogal
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LISTA DE ORDENAGAO FINAL

Procedimento concursal para ocupacao de dois postos de trabalho em regime de contrato de
trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria de Assistente
Técnico do mapa de pessoal do Instituto Superior Técnico (IST), para a drea de Gestdo e
Manuteng&o de Instalagbes e Equipamentos — Serralharia — Area de Sustentabilidade e
Equipamentos, aberto pelo Aviso {extrato) n.° 28528/2025/2, Diario da Reptblica n.° 223/2025,

Série 11, de 18-11-2025

Nome do Candidato

Valoracéo final

Nuno Miguel Rodrigues Fernandes

17,80

Ricardo Jorge Pereira Machado

16,50

Campus da Alameda do Instituto Superior Técnico, em 23 de abril de 2026,

O Juri,

Afonso Epifanio da Franca

Presidente

Guy Alberto Marin Rodrigues de Macedo
Vogal

David Manuel Lopes Serrano Ribeiro
Vogal
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ANEXO |
Entrevista de avallaglo de competénclas
Ficha de cotaglio individual
Idantificaclo do/s avallado/a: Nuno Miguel Rodriguas Famandaes
N.2 da compatindas a avallar: § Posto de trabalho: Assistente Técnico - Sarralharle
Comportamantos
Apreciagio Apraclaglio
Compsetincia 1 2 3 Total Qua Qe
1. Qrientacko para os resuftados 1 1 0 2 Bom 15,00
2 OrganizagBo, planeamento e gestlo de projetos 1 1 0 2 Bom 15,00
3 OrientacBo para o servico plblico 1 1 0 2 Bom 15,00
4 ComunicacSo 1 1 0 2 Bom 15,00
5 Orientaglo para a colaboraclo 1 1 Q 2 Bom 15,00
RESULTADO
AVALIACAO FINAL QUANTITATIVA 15,00
Entrevista de avaliaghio de competéncias
Flcha de cotaciio Individual
identificagio dofa svallado/a: Ricardo Jorga Pareira Machado
N.t da compatincias a avallar: 5 Posto da trabatho: Assistenta Téenloo - Sarralhatia
Compertamantos
Apreclaglio Apraclagiio
Competincla 1 2 3 Tota! Quat Qua
1. OrientagBo para os resultad 1 1 1] 2 Bom 15,00
2 QrganizaglBo, planeamento e gestSo de projetos 1 0 [ 1 Suficiente 10,00
3 Orientaclo para o servico piblico 1 1 1] 2 Bom 15,00
4 ComunicagBo 1 0 0 1 Suficlente 10,00
$ Orientagfo para a colaboragio 1 1 0 2 Bem 15,00
RESULTADO

AVALIAGAO FINAL QUANTITATIVA 13,00







