TECNICO o5~
LISBOA Queectrs

ATAN. 4

Ao sétimo dia do més de maio de dois mil e vinte e cinco, reuniu o juri do procedimento concursal
para ocupacao de um posto de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado para a carreira e categoria de Técnico Superior do mapa de pessoal do
Instituto Superior Técnico, para a area de Apoio Técnico, Laborat6rio e Oficinas — Geolab —
Laboratério de Geociéncias e Geotecnologias, aberto pelo Aviso (extrato) n.® 20487/2024/2,
Diario da Republica n.® 179/2024, Série || de 16 de setembro.

O juri foi constituido por Gustavo André Paneiro, Professor Auxiliar e Presidente do Juri, por Maria
Matilde Mourdo de Oliveira Carvalho Horta Costa e Silva, Professora Auxiliar & primeiro vogal, e
por Maria Orquidia Teixeira Neves, Professora Auxiliar € segundo vogal. A reunio teve como
objetivo a verificagdo do cumprimento dos requisitos de admiss&o a concurso e a analise dos
elementos apresentados pelos candidatos, a fim de determinar quais deverao ser admitidos ao
procedimento e quais deverdo ser excluidos.

A reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

1. Apuramento da classificagdo da Avaliacio Psicoldgica,

2. Apuramento da classificagdo da Entrevista de Avaliagio de Competéncias;
3. Apuramento da classificagao final do procedimento concursal,

4. Elaboragio da Lista de Ordenacao Final dos candidatos.
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. Avaliagdo Psicoldgica

A reunido teve como objetivo 0 apuramento da classificagdo da avaliagdo psicologica, a qual foi
realizada pela entidade especializada privada Thomas Infernational — Decisdo Notavel,
Unipessoal Lda., tendo em conta n.® 3 do artigo 9.° da Portaria n.® 233/2022, de 09 de setembro,
bem como no ponto 10.2 da descri¢éo do procedimento constante da oferta publicitada na Bolsa
de Emprego Publico, tendo o referido método de selegéo sido aplicado no dia 03 de abril.

O candidato convocado realizou as provas incluidas no método, tendo sido, na sequéncia das
avaliagbes efetuadas, aprovado.

Com base no relatério de avaliagdo psicoldgica, disponibilizamos a respetiva classificag@o, de
acordo com a escala de valoragdo prevista para este método de selegio, no artigo 21.°, n.° 2, da
Portaria n.® 233, de 09 de setembro.



O juri elaborou a lista anexa onde consta o candidato aprovade e respetiva classificagdo na
avaliagio psicolégica, a qual, para os devidos efeitos, faz parte integrante da presente ata.

2. Entrevista de Avaliagdc de Competéncias

A Entrevista de Avaliagio de Competéncias foi realizada pelos elementos do juri no dia 28 de
abril de 2025, a partir das 09h30, na sala 3.23 do Pavilhdoe de Minas (3° Piso) do Polo da Alameda
do Instituto Superior Técnico.

O candidato convocado apresentou-se e realizou a entrevista, tendo sido, na sequéncia das
avaliagbes efetuadas, atribuida a seguinte classificag&o:

Nome do Candidato Classificagao
Rui Fernando Medeiros Garcia i | 18,00

Aplicado o método de selegéio Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, o juri elabora e anexa
a presente ata as grelhas classificativas individuais, que constituem o Anexo I.

3. Classificacao final do procedimento concursal

Atendendo aos resultados obtidos na Prova de Conhecimentos, na Entrevista de Avaliagéo de
Competéncias, foi apurada a classificagdo final no procedimento concursal em causa, nos
seguintes termos:

Entrevista

Prova de N L .
. . avaliagdo Avaliagdo Classificagdo
| Nome do Candidato co"h(e.l%';l )e ntos competéncia Psicolégica final
| ’ (30%)
. : o 14,07 19,00
iRun Fernando Medeiros Garcia (9,85) (5,70) APTO _ 15,55

4. Elaboragio da Lista de Ordenacao Final

Apds o apuramento da classificagao final, o juri elaborou entdo a Lista de Ordenagao Final dos
candidatos, prevista no artigo 23.° da Portaria n.° 233/2022, 9 de setembro, a qual inclui os
candidatos aprovados em todos os métodos de selegdo aplicados, por ordem decrescente de
classificagio obtida, e faz parte integrante da presente ata, para todos os efeitos.

Nos termos da alinea f) do n.® 1 do artigo 124.° do Decreto-Lei n.® 4/2015, de 07 de janeiro, na
sua atual redacdo, os elementos constantes deste procedimento conduzirem a uma deciséo
inteiramente favoravel ao interessado, pelo que ¢ dispensado o prazo de audiéncia de

interessados.
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Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunifio, da qual se lavrou a presente ata,
que depois de lida e aprovada, sera assinada por todos os presentes.

O Jiri,
n

3 M\/
avo AndréfTaneiro

Presidente

@ e LAWK Qsa«z&, eSS\

Maria Matilde Mouro de Oliveira Carvalho Horta Costa e Silva
Vogal

Olguicie Al

Maria Orquidia Teixeira Neves
Vogal



TECNICO
LISBOA

Procedimento concursal para ocupagdo de urn posto de trabatho em regime de contrato de
trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria de Técnico
Superior do mapa de pessoal do Institufo Superior Técnico, para a drea de Apoio Técnico,
Laboratério e Oficinas — GeoLab — Laboratorio de Geociéncias e Geotecnologias, aberifo pelo
Aviso (extrato) n.° 20487/2024/2, Didrio da Republica n.° 179/2024, Série Il de 16 de setembro

LISTA DE RESULTADOS OBTIDOS NA AVALIAGAO PSICOLOGICA

Nome do Candidato Valoragdo finai

Rui Fernando Medeiros Garcia APTC

Lisboa, Instituto Superior Técnice, em 07 de maio de 2025.
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LISTA DE ORDENAGCAQ FINAL

Procedimento concursal para ocupagéio de um posto de frabalho em regime de contrato de
frabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para a carreira e calegoria de Técnico
Superior do mapa de pessoal do Instituto Superior Técnico, para a drea de Apoio Técnico,
Laboratdrio e Oficinas — Geolab — Laboralério de Geociéncias e Geotecnologias, aberto pelo
Aviso (extrato} n.° 20487/2024/2, Didrio da Reptblica n.® 179/2024, Série If de 16 de setembro

Nome do Candidato Valoragéo final

Rui Fernando Medeiros Garcia 16,65

Lisboa, Instituto Superior Técnico, em 07 de maio de 2025.
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ANEXO

Entrevista de avaliagdo de competéncias

Ficha de cotagdo individual

Identificacfio do/a avaliado/a: Rui Fernando Medeiros Garcia
N.® de competéncias 2 avaliar: 5 Posto de trabalho: Técnico Superior
Comportamentos
Apreciacdo Aprl.e-c.lacﬁo
LT : 2 3 S|l Qualitativa | Quantitativa
rOrganiza;Eo, planeamento e gestdo de projetos | 1 1 1 3 | Muito Bom 20,00
Anélise critica e resolugdo de problemas 1 | 1 1 3 | Muito Bom 20,00
Iniciativa 1 0 1 2 Bom 15,00
Orientacio para o servico publico 1 1 1 { 3 | MuitoBom 20,00
| Orientagdo para a colaborag&o 1 ] |1 1 ] 3 | Muito Bom 20,00 |
[ RESULTADO
AVALIA(.'ﬂO FINAL QUANTITATIVA 19,00




