TECNICO
LISBOA

ATAN.°5

Aos vinte dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e quatro reuniu o jari do procedimento
concursal para ocupacdo de um posto de trabalho em regime de contrato de trabalho em funcdes
publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria de Técnico Superior do mapa de
pessoal do Instituto Superior Técnico, para a area de Relacdes com o Exterior — Nucleo de
Mobilidade e Cooperacéo Internacional, aberto pelo Aviso n.° 20108/2023, Diario da Republica
n.° 204/2023, Série Il de 2023-10-20.

O jari foi constituido por Luis Filipe Almeida Moreira, Coordenador do Nucleo de Mobilidade e
Cooperacao Internacional e Presidente do Juri, por Denise Marta de Sousa Castilho de Matos
Moura, Coordenadora da Area de Assuntos Internacionais e primeira vogal efetiva, e por Ana Rita
Rosado Pata, Técnica Superior e primeira vogal suplente, na auséncia da segunda vogal efetiva.

A reunido teve como objetivo o apuramento da classificacdo da avaliacéo psicoldgica, a qual foi
realizada pela entidade especializada privada Thomas International — Decisdo Notavel,
Unipessoal Lda., tendo em conta n.° 3 do artigo 9.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro,
bem como no ponto 10.2 da descricdo do procedimento constante da oferta publicitada na Bolsa

de Emprego Publico, tendo o referido método de selecdo sido aplicado no dia 15 de fevereiro.

Os candidatos convocados compareceram e realizaram as provas incluidas no método. Na
sequéncia das avaliacdes efetuadas, 2 (dois) candidatos foram considerados aptos e 1 (um) ndo
apto.

Com base no relatorio de avaliagdo psicoldgica, disponibilizamos as respetivas classificacdes, de
acordo com a escala de valoracao prevista para este método de selecéo, no artigo 21.°, n.° 2, da
Portaria n.° 233, de 09 de setembro:

Nome do Candidato Classificacgéo
Maria Jodo Pereira Conde APTO
Sandro Filipe Terreiro dos Santos APTO
Silvia Catarina Reis Fraz&o NAO APTO

O jari elaborou a lista anexa onde constam os candidatos aprovados e respetivas classificacfes
na avaliacdo psicolégica, a qual, para os devidos efeitos, faz parte integrante da presente ata.
Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata,

gue depois de lida e aprovada, sera assinada por todos os presentes.
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Procedimento concursal para ocupacdo de um posto de trabalho em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria de Técnico
Superior do mapa de pessoal do Instituto Superior Técnico, para a area de RelagGes com o
Exterior — Nucleo de Mobilidade e Cooperacao Internacional, aberto pelo Aviso n.° 20108/2023,
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LISTA DE RESULTADOS OBTIDOS NA AVALIACAO PSICOLOGICA

Nome do Candidato Classificagéo
Maria Jodo Pereira Conde APTO
Sandro Filipe Terreiro dos Santos APTO
Silvia Catarina Reis Frazao Excluido — a)

a) - Candidato excluido nos termos da alinea b) do Artigo 21° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de
setembro, por ter obtido um juizo de N&o Apto na prova de avaliagéo psicologica.

Os candidatos aprovados serdo convocados para a realizacdo da Entrevista Profissional de
Selecéo.
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