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Circular Conjunta n.° 1/DGO/DGAEP/ISS/2009

Assunto: - Aplicacdo da Lei n.° 4/2009, de 29 de Janeiro
- Regularizagdo do enquadramento no regime geral de seguranca social

Considerando que nos termos do artigo 7.° da Lei n.° 4/2009, de 29 de Janeiro, sdo
integrados no regime geral de seguranga social os trabalhadores titulares de relagédo juridica
de emprego publico, independentemente da modalidade de vinculagdo, constituida a partir
de 1 de Janeiro de 2006, bem como os demais trabalhadores, titulares de relagéo juridica de
emprego constituida até 31 de Dezembro de 2005, que ja se encontravam enquadrados no

regime geral de segurancga social.

Considerando que, nos termos do n.° 3 do artigo 32.° do mesmo diploma legal na redacgio
dada pela Lei n.° 10/2009, de 10 de Marco, esta integracdo produz efeitos a partir de 1 de

Janeiro de 2009.

Considerando a necessidade de definigdo dos procedimentos e condigdes concretas em que
devem ser regularizadas as situagdes perante as instituicbes de seguranga social
competentes, com vista aoc enquadramento dos trabalhadores abrangidos pelo ja referido
artigo 7.°, importa emitir orientacées para todas as entidades da administragdo central
directa e indirecta, da administracdo regional e local e do sector empresarial do Estado,
cujos trabalhadores, titulares duma relagdo juridica de emprego publico, se encontrem
abrangidos pelo regime geral de seguranga social.

Divulga-se, assim, a seguinte Orientagao:

1 - As entidades empregadoras referidas no artigo 4.° da Lei n.° 4/2009, de 29 de Janeiro,
independentemente de terem ou ndo regularizado o enquadramento dos seus trabalhadores
no regime geral de seguranca social, nos termos da Lei n.° 4/2009, de 29 de Janeiro, devem
assegurar aos seus trabalhadores que exercem fungdes puablicas o pagamento dos
subsidios ou remuneragdes nas eventualidades de doenga ou maternidade, paternidade e
adopgédo — parentalidade — até 30 de Setembro de 2009, nos termos da legislacdo aplicavel
no ambito do regime de protecgao social convergente.

2 - As entidades empregadoras que ainda ndo procederam a regularizacdo do
enquadramento dos seus trabalhadores no regime geral de seguranca social, nos termos da
Lei n.° 4/2009, devem, obrigatoriamente:
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e Proceder a regularizagdo do enquadramento no regime geral de seguranca social
desde 1 de Janeiro de 2009, devendo para tal proceder ao preenchimento do
ficheiro que se encontra disponivel no enderego www.seg-social.pt, em
“Destaques”, com a indicagéo da situagdo dos seus trabalhadores, e remeté-lo até
30 de Setembro de 2009 para o enderego electronico ai indicado;

o Entregar, até 15 de Outubro de 2009, as declaracdes de remuneragdes com as
novas taxas contributivas aplicaveis, entre Janeiro e Setembro de 2009 (31,60%,

29,60% ou 26,70%, consoante o caso).

As declaracées de remuneragdes dos meses subsequentes devem ser entregues
nos prazos definidos na lei com as novas taxas aplicaveis.

3 - Os servicos de seguranca social iniciam o pagamento dos subsidios devidos pela
ocorréncia das eventualidades de doenca e maternidade, paternidade e adopgdo -
parentalidade - em relacdo as auséncias ao trabalho ocorridas apés 1 de Outubro de 2009,
bem como em relagdo as que se encontravam em curso nesta data, salvo as que
transitaram de 2008 e ainda se mantém em curso, situagdes em que s&o as respectivas
entidades empregadoras que continuam a assumir os respectivos encargos.

4 - Para efeitos de reconhecimento do direito aos subsidios de doenga ou dos subsidios no
ambito da parentalidade, a Seguranga Social procede & atribuigdo dos subsidios sem ser
necessario recorrer ao instituto do pagamento retroactivo de contribuigées, nos termos do
Decreto-Lei n.° 117/20086, de 20 de Junho.

5 - Nas situagées de desemprego ocorridas apés 1 de Janeiro de 2009 e que, nos termos da
Lei n.° 4/2009 devem ser protegidas pela Seguranga Social, ha lugar, sempre que
necessario, ao pagamento retroactivo de contribuicées relativamente ao nimero de meses
necessarios para o cumprimento do prazo de garantia e para o calculo das prestagdes, nos
termos do Decreto-Lei n.° 117/2006, de 20 de Junho.

Lisboa, 9 de Setembro de 2009
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http://www2.seg-social.pt/do_destaques.asp

