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(a) Despacho de 19 de Setembro de 1979. Acordo de 25 de Setembro de 1979.
(b) Despacho de 19 de Setembro de 1979.

{c) Despacho de 30 de Julho de 1979.

(d) Despachos de 30 de Julho ¢ 19 de Setembro de 1979. Acordo de 25 de Setembro de 1979.
(e) D ho de 6 de S bro de 1979. Acordo de 14 de Setembro de 1979,

{H Des;acho de 26 de Julho de 1979.

(g) Despacho de 31 de Julho de 1979.

(h) Despachos de 26 ¢ 31 de Julho de 1979.

() Des;acho de 6 de Setembro de 1979.

() Despacho de 6 de Setembro de 1979. Acordo de 18 de Setembro de 1979.

(/) Despacho de 12 de Setembro de 1979.

(m) Despacho de 11 de Setembro de 1979. Acordo de 18 de Setembro de 1979.

(n) Despacho de 21 de Setembro de 1979. Acordo de | de Outubro de 1979.

11.* Delegagdo da Direcgo-Geral da Contabilidade Publica, 22 de Outubro de 1979. — O Director.

Manuel Vendncio Santos da Fonseca.
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MINISTERIO DOS TRANSPORTES
E COMUNICAGOES

Correios e Telecomunicagbes de Portugal

Portaria n.° 593/79
de 13 de Novembro

Manda o Governo da Repiiblica Portuguesa, pelo
Min'stro dos Transportes e Comunicagdes, que, nos
termos da parte final do artigo 44.° do Decreto-Lei
n.° 42417, de 27 de Julho de 1959:

a) Sejam criados e postos em circulagdio dois
inteiros postais comemorativos do vm cen-
tenario da Alféndega de Lisboa ¢ do v cen-
tenario da Ailfindega do Funchal;

b) Levem impresso o selo da taxa dc 48 da
emisso ordindria em vigor ¢ sejam ven-
didos ao pdblico pela importdncia de 7$50
cada um;

¢) Estes bilhetes-postais tenham as dimensGes de
105 mmX 148 mm e uma tiragem de vinte
mil exemplares cada um.

Ministério dos Transportes € Comunicagdes, 16 de
Outubro de 1979. — O Ministro dos Transportes e
Comunicagdes, Frederico Alberto Monteiro da Silva.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Decreto-Lei n.° 448/79
de 13 de Novembro

1. De entre os miiltiplos problemas de cuja reso-
lugdo depende o progresso da Universidade portu-

LOBGIHLEGOOULGGGGUUSTTTUTVOVUOUTGFUSEGTE0GHLL $666¢ ¢

Zuesa, um dos de maior importancia é, sem divida,
o da formulagio do esquema pelo qual deve ser regu-
lada a carreira docente universitéria.

Basta lembrar, para se avaliar a sua importéncia,
que a carreira docente universitdria é uma das que
mais cuidados exigem e maior estimulo necessitam
para que os seus quadros continuem a ser preenchidos
por quantos demonstrem a mais alta capacidade pe-
dagégica e cientifica e que a qualidade dos docentes
do ensino superior é factor que afecta profundamente
ndo s6 todos os outros niveis de ensino, mas o préprio
desenvolvimento cultural e sécio-econémico do Pais.

2. Ora, apesar da competéncia e projecgdio interna-
cional de muitos professores das nossas Universidades,
constata-se, de facto, em Portugal, uma enorme ca-
réncia de docentes universitirios qualificados.

O crescimento dos quadros docentes universitarios
que se verificou nos dltimos dez anos foi efectiva-
mente conseguido, sobretudo, & custa do recrutamento
de numerosos assistentes, 0 que teve como consequén-
cia o aumento exagerado da propor¢dio destes relati-
vamente aos professores.

Pde-se, assim, agudamente, o problema da formagc#io
de professores universitarios, problema esse cuja reso-
lugio passa por tornar a carreira docente mais digna
¢ mais aliciante e por dar aos docentes a possibilidade
de se valorizarem dentro das préprias Universidades.

Para a concretizac8o deste dltimo objectivo, o Go-
verno procurard conceder os meios necessérios e to-
maré as medidas administrativas adequadas ao langa-
mento de uma politica que propicie aos assistentes
condigbes para se doutorarem.

Tornar-se-4 assim possfvel uma gradual e constante
melhoria da qualidade das nossas Universidades, que
tém de preparar-se para a competigdo internacional.
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3. Dentro desta politica, torna-se necessrio criar
aos licenciados que melhores qualidades apresentem
para a docéncia condigdes profissionais que neutrali-
zem ou atenuem os efeitos centrifugos consequentes
das solicitagdes de que, por parte do sector privado,
¢ mesmo do sector piblico, sdio alvo muitos daqueles
que, tendo enveredado pela actividade universitaria,
se sentem frustrados € mal recompensados relativa-
mente a intensidade e responsabilidade do seu labor.

4. Interessa, por outro lado, que a nova Universi-
dade portuguesa seja concebida, ndo como simples
fabrica de diplomados, mas, & semelhanca das suas
congéneres estrangeiras, como instituigio polivalente,
voltada simultaneamente para o ensino de licenciatura
e pos-graduagdio, para a investigacdo fundamental e
aplicada e para a prestagio de servicos altamente
especializados ¢ de inegavel interesse social.

S6 assim, efectivamente, ela serd posta, com todas
as suas potencialidades, ao servigo da comunidade na-
cional e a carreira docente universitaria poder adqui-
rir um interesse néo s6 pedagégico mas também cien-
tifico, técnico e social, que lhe permitira dar plena
realizagdo a todos que a seguirem.

5. Condi¢do importante para essa plena realizacdo
dos docentes é que toda a sua capacidade de iniciativa
e risco seja aproveitada para o bem das Universidades
e ndo abafada pelas dimensdes destas ou por uma
burocratizagio tantas vezes resultante da excessiva
centraliza¢do, contra a qual urge ltar sem nunca
perder de vista os altos interesses nacionais.

A filosofia que enforma este diploma, quanto a este
ponto, fundamenta, de resto, o préprio caminho que
se pretende tragar para a Universidade, que se quer
ver mais autébnoma para justamente se tornar mais
responsével, mais activa, mais dindmica, mais arrojada
¢ com maior intervengio institucional na vida portu-
guesa.

6. O presente diploma delimita os direitos e obri-
gagdes de quantos desejem seguir a carreira docente,
compensando o valor do seu trabalho, mas exigindo,
ao mesmo tempo, uma dedicagdo e um esforco per-
manentes em prol da Universidade.

Neste contexto, a carreira, sem perder caracteris-
ticas de exigéncia, passa a ser uma verdadeira carreira
profissional.

O estatuto garante, nomeadamente, a estabilidade de
emprego, no Estado, aos assistentes ¢ a entrada nos
quadros das Universidades aos professores associados,
tornando, por outro lado, menos aleatério o acesso
as categorias superiores, o que, evidentemente, ndo
retira as escolas universitérias a obrigagéio, que qual-
quer estabelecimento tem, de gerir racionalmente o
seu pessoal.

7. Sem deixar de salvaguardar as situag¢des actuais
e sem que ninguém perca direitos j& adquiridos, as
actuais categorias de professor catedrético ¢ professor
extraordinario sdo fundidas numa dnica categoria, que
mantém a primeira destas designacdes, desaparecendo,
por outro lado, a de professor agregado.

Nio teria efectivamente sentido manter categorias
profissionais com fungbes quase iguais ¢ exigéncias
similares nas provas de concurso que lhes davam
acesso.

No actual estatuto, as duas categorias superiores
correspondem assim dois niveis distintos: a agregacéo
e o doutoramento.

Estes niveis ndo s@io, no entanto, suficientes para a
acensdo as rozpectivas categorias, ja que se exige ainda
um certo nimero de anos de efectivo servigo docente
em categorias inferiores e a aprovagdo em concursos
documentais, baseados na aprecia¢do objectiva dos
curriculos cientificos e pedagbgicos, cuja constante
valorizagdo os docentes sdo assim convidados a pro-
mover.

Isto sem prejuizo de os assistentes, uma vez doutora-
dos, passarem automaticamente a professores auxilia-
res até reunirem condi¢Ses para serem admitidos a
concurso para professores associados.

Aos professores auxiliares faculta-se, por outro lado,
assim que atinjam o nimero de anos de efectivo ser-
vigo docente exigido para a passagem a professores
associados, e enquanto aguardam a abertura do con-
curo coorespondinte, o exercicio das fungdes cor-
respondontes A essa categoria, assim Como uma gra-
tificagio que lhes permita atingir imediatamente o
corpaspondente nivel de vencimentos.

8. Do facto de o mestrado ser apontado no presente
diploma como a via normal para a promog&o dos assis-
tentes estagidrios a assistentes, espera-se o rapido de-
senvolvimento dos cursos de mestrado e o consequente
estimulo para o desenvolvimento das Universidades
nacionais.

Prevendo-se, contudo, que a generalizacio destes
curscs ndo se faga de forma imediata, € mesmo que
nalgumas 4reas haja menor conveniéncia em promo-
vé-los, faculia-se aue o me-trado possa ser substituido,
para fins de promogdo a assisten'z, por provas de apti-
dido pedagégica e capacidade cientifica de nivel ade-
quado.

Medida de largo alcance, de cuja implantagdo se
espera, para além do mais, uma sensivel melhoria da
prépria Universiddade no ceu conjunto, €, inegavel-
mente, a que corresponde & atribuigdo de um subsidio
de formagdo-investigagio a todos os assistentes e assis-
tentes estagiarios.

9. Com o objectivo ¢ a preocupagiio de abrir as
portas da Universidade a todas as competéncias, €
sem prejuizo de legislagio a publicar contemplando
0s que seguirem a carreira de investigagfio, concede-se
ainda a possibilidade de serem especialmente contra-
tadas individualidades que, pela sua competéncia cien-
tifica, pedagégica ou profissional, possam dar & Uni-
versidade o seu saber e a sua experiéncia.

FE esta possibilidade tanto existe para aqueles que
queiram prestar servico em regims de tempo integral
como para quantos continuem a exercer uma activi-
dade de investigacio ou profissional fora da prépria
escola.

Isto significa que, a0 mesmo tempo que Se com-
pensam os que se dediquem por inteiro & Universidade,
ndo s¢ exclui quem pretenda conciliar o seu servigo
com outra actividade.

O caracter de excepcionalidade do regime das equi-
paragécs por convite ¢ o propnio conceito que ele en-
cerra pressupdem, no entanto, que s6 possam ser con-
tratados como professores convidados individualidades
que, embora ndo tenham enveredado pela carreira
docente normal, ou ndo possuindo os graus académicos



I SERIE — N.» 262 — 13-11-1979

2901

exigidos para as categorias que as integram, tenham
um curriculo cientifico, ou cientifico e profissional,
susceptivel de permitir concluir que a sua colabora-
¢do pode ser efectivamente itil 3 Universidade.

10. Os docentes universitarios de carreira ficam
expressamente obrigados ao regime de tempo integral,
cerrerpondante a prestagdo scmanal, numa determinada
Universidade ou Instituto Universitario, de um nd-
mero de horas de servigo igual ao fixado para a gene-
ralidade dcs funcionarios = agentes do Estado.

Nido se impde, contudo, que essas horas sejam to-
talmente passadas nas <occolas, cujas instalagbes inte-
ressa, sem divida, ir melhorando tio rapidamente
quanto possivel, mas também noutros locais onde possa
exercer-se da melhor maneira a actividade relacionada
com o servigo universitario.

Consagra-se, por outro lado, a possibilidade de os
professores participarem na execugio de projectos de
fvestigagdo, cm terms- cue m2lhor -2 ccadunsm quer
com a impericca neccssidade da sua ligagdo a activida-
des de investigagdo fundamental e aplicada, quer com
a utilidade social que deve estar subjacente a este
tipo de acgdes.

11. Resta lembrar que as ideias fundamentais que
enfcrmam o precente es‘atuto, cu feram dadas a co-
nhecer as escolas em tempo oportuno, ou resultam
da interpretacdo de aspiracSes relativamente as quais
¢¢ tem verificado existir assinalavel convergénoia de
pontos de vista.

Constatou-se, por outro lado, nos tltimos dez anos,
e apesar da crise na Universidade, uma evolugio que
o presente diploma até certo ponto consagra, pelo que,
¢ também porque ele contempla a grande variedade
situagGes existentes e respeita os direitos legalmente
adquiridos, ¢ licito esperar, apesar das grandes inova-
¢Oes que introduz, que a sua entrada em funciona-
mento ndo perturbe sensivelmente a vida das escolas,
mas, pelo contrério, lhes traga imediatos beneficios.

Assinm:

O Governo decreta, nos termos da alinea a) do n.° |
do artigo 201.° da Constituigdo, o seguinte:

Artigo 1.°

(Ambito de aplicagiio)

O presente diploma aplica-se ao pessoal docente
das Universidades e Institutos Universitarios, institui-
¢0es que adiante se designam, genérica e abreviada-
mente, por Universidades.

CAPITULO 1

Categorias e fun¢des do pessoal docente

Artigo 2.°
(Categorias)
As categorias do pessoal docente abrangido por este
diploma s3o as seguintes:

a) Professor catedréatico;
b) Professor associado;
¢) Professor auxiliar;

d) Assistente;
e) Assistente estagiério.

Artigo 3.°
(Pessoal especialmente contratado)

I — Além das categorias enunciadas no artigo ante-
rior, podem ainda ser contratadas para a prestacdo de
servico docente individualidades, nacionais ou estran-
geiras, de reconhecida competéncia cientifica, peda-
gogica ou profissional, cuja colaboragiio se revista de
interesse e necessidade inegéveis para a instituicdo
de ensino universitirio em causa.

2 — As individualidades referidas no nimero pre-
cedente designam-se, consoante as fungSes para que
sdo contratadas, por professor convidado, assistente
convidado ou leitor, salvo quanto aos professores de
estabelecimentos de ensino superior estrangeiros, que
séio designados por professores visitantes.

Artigo 4.°
(Monitores)

Os conselhos cientificos, quando necessério, podem
propor a admissdo, em regime de prestagdo eventual
de servigo, como monitores, de profissionais com curso
superior ¢ adequadamente qualificados em actividades
relacionadas com as respectivas disciplinas ou de alu-
nos dos dois titimos anos dos cursos, aos quais com-
pete coadjuvar, sem o substituir, o pessoal docente
emn aulas préticas, tedrico-praticas e trabalhos de la-
boratério ou de campo.

Artigo 5.°
(Fungdes dos professores)

| — Ao professor catedritico sio atribuidas fun-
¢oes de coordenagdo da orientagio pedagégica e cien-
tifica de uma disciplina, de um grupo de disciplinas
ou de um departamento, consoante a estrutura orgé-
nica da respectiva escola, competindo-lhe ainda, de-
signadamente:

a) Reger disciplinas dos cursos de licenciatura,
disciplinas em cursos de pés-graduagéio ou
dirigir seminarios;

b) Dirigir as respectivas aulas praticas ou teérico-
-préticas, bem como trabalhos de labora-
tério ou de campo, ndo lhe sendo, no en-
tanto, normalmente exigido servigo docente
em aulas ou trabalhos dessa natureza;

¢) Supervisar a actividade pedagégica e cientifica
dos professores associados, dos professores
auxiliares ¢ dos assistentes da respectiva
disciplina e, quando para tal for designado,
coordenar aquela actividade a nivel do res-
pectivo grupo de disciplinas ou departa-
mento;

d) Coordenar, com os restantes professores do
seu grupo ou departamento, os programas,
o estudo ¢ a aplicagio de métodos de en-
sino e investigagio relativos as disciplinas
desse grupo ou departamento;

e) Dirigir e realizar trabalhos de investigagio;
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) Substituir, nas suas faltas ou impe.dimentos, os
restantes professores catedréticos do seu

grupo.

2 — Ao professor associado é atribufda a fungéo de
coadjuvar os professores catedréticos, competindo-lhe,
além disso, nomeadamente:

a) Reger disciplinas dos cursos de licenciatura,
disciplinas em cursos de pbs-graduaglio ou
dirigir seminérios;

b) Dirigir as respectivas aulas préticas ou teérico-
-préticas, bem como trabalhos de laboraté-
rio ou de campo, ¢, quando as necessidades
de servico o imponham, reger e acompa-
nhar essas actividades;

) Orientar e realizar trabalhos de investigag8io,
segundo as linhas gerais previamente esta-
belecidas ao nivel da respectiva disciplina,
grupo de disciplinas ou departamento;

d) Colaborar com os professores catedréticos do
seu grupo na coordenacdo prevista na ali-
nea d) do namero anterior.

3 — Ao professor auxiliar cabe, para além do exer-
cicio das atribuicdes constantes do n.° 1 do artigo 7.°,
reger disciplinas dos cursos de licenciatura ¢ dos cur-
sos de pos-graduagdo, podendo igualmente ser-dhe dis-
tribuido servico idéntico ao dos professores associa-
dos, caso conte cinco anos de efectivo servigo como
docente universitario ¢ as condigdes de servigo o per-
mitam.

Artigo 6.°

(Coordenagéo e distribuicio do servico docente
dos professores)

1 —Sempre que numa disciplina, grupo de disci-
plinas ou departamento prcste servico mais de um
professor catedratico, o conselho cientifico da escola
nomeard aquele a quem, para os fins fixados no ar-
tigo anterior, caberf a coordenaclio das actividades
correspondentes.

2 — Quando numa disciplina, grupo de disciplinas
ou departamento n#o preste servico qualquer profes-
sor catedréitico, a coordenacg#io referida no nimero
antecedente caberé ao professor associado que o con-
selho cientifico nomear.

3 — Os conselhos cientificos distribuirio o servigo
docente por forma que todos os professores catedré-
ticos tenham a seu cargo a regéncia de disciplinas dos
cursos de licenciatura, de cursos de pbs-graduagdo
ou a direc¢io de seminérios, devendo, sempre Que
possivel, ser distribufdo idéntico servigo aos profes-
sores associados e aos professores auxiliares.

Artigo 7.°
(Fungbes dos assistentes ¢ assistentes estagiirios)

1 —Sdo atribuicdes dos assistentes a leccionagéo
de aulas praticas ou tedrico-praticas e a prestagio
de servico em trabalhos de laboratério ou de campo,
em disciplinas dos cursos de licenciatura ou de pos-
-graduagdio, sob a direcgio dos respectivos profes-
sores.

2 — Os assistentes s6 podem ser incumbidos pelos
conselhos cientificos da regéncia de disciplinas dos
cursos de licenciatura quando as necessidades de ser-
vigo manisfesta e justificadamente o imponham.

3 — Aos assistentes estagiirios apenas podem ser
cometidas a leccionagio de aulas préticas ou teérico-
-priticas ¢ a prestagio de servico em trabathos de
laboratério ou de campo em disciplinas dos cursos de
licenciatura.

Artigo 8.°
(Fungdes do pessoal especialmente contratado)

1 — Os professores visitantes e os professores con-
vidados desempenham as fungdes correspondentes as
da categoria a que foram equiparados por via con-
tratual.

72— Os assistentes convidados tém competéncia
idéntica & dos assistentes.

3 — Aos leitores sfio atribuidas as fungdes de regén-
cia de disciplinas de linguas vivas, podendo também,
quando as necessidades de ensino manifesta e justifi-
cadamente o imponham, ser incumbidos pelos con-
selhos cientificos da regéncia de outras disciplinas dos
cursos de licenciatura.

CAPITULO I
Recrutamento do pessoal docente

SECCAO |

Pessoal docente de carreira

Artigo 9.°
(Recrutamento de professores catedriticos e associados)

Os professores catedraticos e associados podem ser
recrutados:

a) Por transferéncia;
b) Por concurso documental, nos termos dos ar-
tigos 37.c a 52.°

Artigo 10.°
(Recrutamento por transferéncia)

1 — A transferéncia pode ser requerida, conforme
a categoria a que respeitar a vaga:

@) Por professor, catedratico ou associado, do
mesmo grupo ou disciplina de outra Uni-
versidade ou de anélogo grupo ou disci-
plina de outra escola da mesma ou de dife-
rente Universidade;

b) Por professor, catedratico ou associado, de ou-
tro grupo ou disciplina da mesma escola.

2 — Sempre que a transferéncia for solicitada com
base no disposto na alinea b) do nimero anterior, o
requerente juntard os trabalhos cientificos que haja
publicado sobre matérias respeitantes ao lugar a pro-
ver.

3— O requerimento serd dirigido ao Ministro da
Educagiio, que ouvird a escola onde se verifica &
vaga.

4 — E condigdo de deferimento do pedido de trans-
feréncia o parecer favoravel da escola consultada,
aprovado por quatro quintos do conselho cientifico,
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do qual serd dado publico conhecimento na respec-
tiva escola.

5 — Quando, porém. um elemento do pessoal do-
cente da escola em que existe a vaga reunir as con-
digdes legais para concorrer a esta, poderd o Minis-
tro da Educagdo, a pedido desse elemento, determinar
que o processo de transferéncia seja imediatamente
arquivado e se abra concurso.

Artigo 11.°
(Recrutamento de professores auxiliares)

Os professores auxiliares sdo recrutados de entre
assistentes, assistentes convidados ou outras individua-
lidades, quando habilitados com o grau de doutor ou
equivalente.

Artigo 12.°
(Recrutamento de assistentes)

I — Os assistentes s@o recrutados de entre assisten-
tes estagifrios com, pelo menos, dois anos de exer-
cicio na categoria ou de entre outras individualidades
que obedegam, em ambos os casos, a uma das seguin-
tes condigles:

a) Terem concluido, com aproveitamento, numa
Universidade portuguesa, em especialidade
adequada a disciplina ou grupo de discipli-
nas para que sdo propostos, um curso de
mestrado, em termos a regulamentar, ou
outro que lhe seja legalmente equivalente;

b) Terem concluido, com aproveitamento, numa
Universidade estrangeira, em dominio ade-
quado a disciplina ou grupo de disciplinas
para que sdo propostos, um curso de mes-
trado, ao qual, a seu pedido, tenha sido
concedida equivaléncia nos termos legal-
me.ate previstos;

¢) Terem obtido aprovagdo nas provas de apti-
ddo pedagégica e capacidade cientifica re-
guladas nos artigos 53.° a 60.°

2 — O recrutamento ¢é feito mediante proposta fun-
damentada da comissdo do ccnselho cientifico do
grupo ou departamento respectivo, que deveri ser
aprovada pelo conselho cientifico da escola funcio-
nando em plenario ou, havendo-a, em comisséo coor-
denadora.

Artigo 13.°
(Recrutamento de assistentes estagidrios)

1 — O recrutamento de assistentes estagiarios faz-se
por concurso documental.

2 — Ao concurso sio admitidos os licenciados ou
diplomados com curso superior equivalente, que te-
nham obtido a informacg#o final minima de Bom e
satisfacam os demais requisitos ccnstantes do respec-
tivo edital, a publicar no Didrio da Repiiblica.

3— O conselto cientifico pode abrir novo con-
curso, sempre que o anterior tenha ficado deserto
ou a ele tenham sido admitidos candidatos em nu-
mero insuficiente para fazer face as necessidades de
Servigo.

4 — A ordenagdo dos candidatos compete a comis-
sdo do conselho cientifico do grupo ou departamento

respectivo, devendo ainda ser confirmada pelo con-
sclho cientifico da escola funcionando em plenario ou,
havendo-a, em comissdo coordenadora.

SECCAO NI

Pessoal especialmente contratado

Artigo 14.°
(Recrutamento de professores visitantes)

I — Os professores visitantes s@io recrutados, por
convite, de entre professores de reconhecida compe-
téncia ¢ assinalavel prestigio que em estabelecimentos
de ensino superior estrangeiros exercam fungdes do-
centes em areas cientificas analogas aquelas a que o
rccrutamento se destina.

2 — O convite fundamentar-se-4 em relatério subs-
crito pelo minimo de dois professores da especiali-
dade, que terd de ser aprovado pela maioria de dois
tercos dos membros do conselho cientifico em exer-
cicio efectivo de fungdes, aos quais ser4 previamente
fornecido um exemplar do curriculum vitae da indivi-
dualidade a contratar.

3 — Havendo agrovagiio, a proposta a elaborar com
vita ao provimento da individualidade convidada
vird instruida com o relatério mencionado no n.° 2,
4 qual serd publicado no Didrio da Republica, jun-
tamznte com o despacho de autorizagdo do contrato.

Artigo 15.°
(Recrutamento de professores convidados)

| — Os professores catedraticos convidados, os pro-
fessores asscciados convidados e os professores auxi-
jiares convidados sdo recrutados, por convite, de entre
individualidades nacionais ou estrangeiras cujo mé-
rito, no deminio da disciplina ou grupo de disciplinas
em causa, esteja comprovado por valiosa obra cien-
tifica ou pelo curriculo cientifico € o desempenho
sceonhecidamente competente de uma actividade pro-
fissional.

2 — O convite fundamentar-se-4 em relatério subs-
crito p:lo minimo de dois professores da especiali-
dade, que terd de ser aprovado pela maioria de dois
tergos dos membros do conselho cientifico em exer-
cicio efectivo de fungOes, aos quais serd previamente
fornecido um exemplar do curriculum vitae da indivi-
dualidade a contratar.

3 —Havendo aprovacdo, o relatério que funda-
mantou o convite serd publicado no Didrio da Re-
publica, juntamente com o despacho de autorizagdo
do provimento.

4— Fora dos casos em que, por despacho minis-
terial, se vier a estabelecer limite mais elevado, o
nimsro méaximo de professores catedraticos convi-
dados ¢ de professores associados convidados ndo
pode, cm cada escola universitaria, exceder um tergo,
respectivamente, do nimero de lugares de professor
catedratico e de professor associado que, de acordo
com o disposto no artigo 84.°, se achem criados
no respectivo quadro.
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Artigo 16.°
(Recrutamento de assistentes convidados)

} — Os assistentes convidados s@o recrutados de
entre licenciados ou diplomados com curso superior
equivalente que contem, pelo menos, quatro anos de
actividade cientifica ou profissional em sector ade-
quado ao da &rea da disciplina ou grupo de disci-
plinas para que sio propostos,

2 — O recrutamento tem lugar mediante proposta
fundamentada da comiss@io do conselho cientifico do
grupo ou departamento respectivo, que terd de ser
aprovada pelo plenério do conselho cientifico da es-
cola ou pela comissdo coordenadora deste, quando
exista.

3 — As fungbes de assistente convidado podem
ainda <ccr exercidas por professores efectivos dos en-
sinos pregaratério e secundério, nos termos do ar-
tigo 9.° do Decreto-Lei n.° 373/77, de 5 de Setembro,
quando habilitados com uma licenciatura ou diplo-
mados com curso superior equivalente.

Artigo 17.°
(Recrutamento de leitores)

I — Os leitores sdo recrutados, por convite, de en-
tre individualidades nacionais ou estrangeiras que se-
jam portadoras de uma licenciatura ou equivalente
ou, no caso dos segundos, de uma habilitagdo que
a tal seja equiparével.

2— O convitc baseia-se em proposta fundamen-
tada da comissio do conselho cientifico do grupo
ou departamento respectivo, que carece de ser apro-
vada pelo conselho cientifico da escola.

3 —Podem ainda, no &mbito de acordos interna-
cionais, desempenhar as fungdes de leitor outras in-
dividualidades estrangeiras.

Artigo 18.°
(Candidaturs a docents convidado)

| — Sem prejuizo do que neste diploma se dispde
acerca do recrutamento de professores ¢ assistentes
convidados, podem as individualidades cujo curriculo
cientifico, pedagégico ou profissional seja susceptivel
de concitar o interesse das Universidades apresentar
junto destas instituigGes, até 31 de Margo de cada
ano, a sua candidatura ao exercicio de fungdes do-
centes, com ou sem indicacio da categoria para a
qual, mediante equiparagdo contratual, entendam de-
ver ser convidadas.

2 — Quando as necessidades de servigo e o mérito
dos curriculos apresentados o justifiquem, os conse-
lhos cientificos podem decidir proceder a apreciagio
das candidaturas, seguindo os tramites fixados neste
diploma para o recrutamento de docentes convidados.

3 — Quando a solugiio proposta pelo conselho cien-
tifico ndo coincida com a solicitada no acto de apre-
senta¢do da candidatura, os candidatos serfio ouvidos
pot escrito.

CAPITULO III

Provimento do pessoal docente

SECCAO I

Pessoal docente de carreira

Artigo 19.°
(Nomeagcdio inicial de professores catedriticos e associados)

| — O provimento de professores catedriticos e
associados é feito por nomeagdo.

2 — Os professores catedréticos, fora do caso pre-
visto no artigo 23.°, sdo inicialmente nomeados por
um pericdo de dois anos.

3 — Os professores associados sdo nomeados ini-
cialmente por um periodo de cinco anos.

Artigo 20.°

(Tramitaciio inicial do processo de nomeagiio definitiva
de professores catedriticos e associados)

] — Até noventa dias antes do termo dos perfodos
referidos ros n.°* 2 ¢ 3 do artigo anterior, os profes-
sores catedraticos € associados deverdo apresentar ao
consetho cientifico da sua escola um relatério por-
menorizado da actividade pedagogica e cientifica que
hajam desenvolvido nesse periodo, com indicagdo dos
trabalhos realizados e publicados, das dlssertagoos
efectuadas sob sua orientagdo, bem como de quais-
quer outros elementos relevantes para a apreciacdo
daquele relatério curricular.

2 — O consetho cientifico designarf, na primeira
reunido que se seguir, dois professores catedréticos
da especialidade para, no prazo de trinta dias, emi-
tirem parecer circunstanciado e fundamentado acerca
daquele relatério.

3 — No caso de ndo haver na escola professores da
especialidade do interessado, o conselho cientifico,
para efeitos da emissio do parecer mencionado no
nimero anterior, solicitard junto de 6rg#ios homélo-
gos de outros estabelecimentos de ensino universitirio
a designagdio de professores da referida especialidade,
os quais ndo poderfio escusar-se a prestar a colabo-
ragdio assim requerida.

4 — Na elaboragdio do parecer ter-se-do sempre em
conta, no que concerne ao periodo abrangido pelo
relatério, os factores seguintes:

a) Competéncia, aptiddo pedagégica e actualiza-

¢llo;

b) Pubhcagao de trabalhos cientificos ou didac-
ticos considerados de mérito pelos relatores;

¢) Direc¢io ou orientacdio de trabathos de inves-
tigagéo, nomeadamente dissertacGes de dou-
toramento ou de mestrado;

d) Formaciio e orientagéio cientifica e pedagdgica
de docentes e investigadores.

5 — Aos professores que, no decurso de, pelo menos,
metade do periodo da nomeagdo inicial respectiva
exercerem fungdes de transcendente interesse piiblico,
como tal reconhecidas por despacho ministerial, o
prazo para apresentacgio do relatério serd dilatado por
perfodo igual ao do exercicio daquelas fungdes.
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Artigo 21.°

(Conclusiio do processo de nomeagio definitiva
de professores catedriticos e associados)

I — A nomeagdo definitiva dos professores catedra-
ticos e associados depende de delibera¢do favoravel
tomada pela maioria dos professores catedraticos em
exercicio efectivo de fungdes.

2 — O conselho cientifico remeter4, nos oito dias
seguintes, ao Ministério da Educagdio um relatério fi-
nal, instruido com as demais pecas do processo, que
dé conta dos fundamentos da decis@o proferida.

3 — Se a decisdo for favoravel, o relatério referido
no n.° 2 do artigo anterior serd publicado no Didrio
da Republica, juntamente com o despacho de nomea-
¢do.

Artigo 22.°
(Efeitos da concessio ou negacio da nomeagiio definitiva)

1 — A nomeagio definitiva dos professores catedra-
ticos e associados produz efeitos a partir do dia ime-
diato ao do termo da nomeagdo anterior.

2 — Caso seja negada a nomeagdo definitiva, o in-
teressado sera4 provido por novo periodo, de duragéo
igual ao da nomeagdo anterior.

3 — Se, no final da segunda nomeagéio, voltar a ser
negado o provimento definitivo, o interessado ser4 no-
tificado da deliberagdo até trinta dias antes do termo
da nomeacgdo e dela poder& interpor recurso para o
Ministro da Educagfio, que resolvera sobre parecer
emitido por um juri de constituicdo igual 3 prevista
nos artigos 45.° e 46.°, conforme, respectivamente, se
trate de decidir da nomeagdo definitiva de professor
catedratico ou associado. v

4 — Confirmada a deliberagdo recorrida pelo juri,
o docente serd colocado na Direcg¢do-Geral de Recru-
tamento ¢ Formag#io a fim de ser transferido para
qualquer departamento do Estado, em lugar compati-
vel com as suas qualificagdes e sem prejuizo do venci-
mento que estiver a auferir.

Artigo 23.°

{Caso de nomeacio inicial e definitiva
de professores catedriticos)

Os professores associados de nomeagdo definitiva
que forem nomeados professores catedraticos ficam
providos, a titulo definitivo, em lugares desta cate-
goria.

Artigo 24.°
(Obrigacio decorrente da nomeacio deflnitiva)

1 — Ainda que definitivamente providos, os profes-
sores catedréticos e associados tém de, até trinta dias
antes do termo de cada um dos quinquénios subse-
quentes, apresentar ao presidente do conselho cienti-
fico da sua escola um relatério curricular elaborado
nos termos do previsto no n.° 1 do artigo 20.°

2 — O relatério, uma vez levado ao conhecimento
do conselho cientifico, na primeira reunido que se
seguir do plenério ou da comissdo coordenadora, serd
enviado, até ao termo do quinquénio, ao Ministério da
Educacdo, a fim de ser publicado no Didrio da Re-
publica.

Artigo 25.°
(Provimente e recondugio de professores auxiliares)

I} — Os professores auxiliares sdo providos por con-
trato de durag¢do igual a um quinquénio.

2 — A recondugBio de professores auxiliares € apli-
cavel o disposto no n.° 2 do artigo 31.°

Artigo 26.°
(Provimento de assistente)

1 — Os assistentes sdo providos por contrato quin-
quenal prorrogavel por um biénio.

2 — A prorrogagdo sO pode ser autorizada mediante
proposta fundamentada do conselho cientifico, baseada
em relatério do professor responsavel pela disciplina,
grupo de disciplinas ou departamento respectivo, e
desde que o assistente tenha em fase adiantada de
realizagdo o trabalho de investigagdo conducente &
claboragio da dissertagdo de doutoramento.

3 — Requeridas as provas de doutoramento, o con-
trato serd prorrogado até a sua realizagdo.

4 — Uma vez aprovado nessas provas, ou logo que
declarada, nos termos legais, a equivaléncia ao grau
de doutor da habilitagdo que possuam, os assistentes,
desde que optem pelo regime de tempo integral, sdo
imcdiatamente contratados como professores auxi-
liares.

Artigo 27.°

(Dispensa do servigo docente para efeitos de preparacgiio
de doutoramento)

I — Durante os periodos referidos no n.° 1 do ar-
tigo anterior, os reitores, a requerimento dos interes-
sados, ¢ sem prejuizo do normal funcionamento da
escola, poderdo autorizar que, por um méximo de
trés anos, os assistentes sejam dispensados das suas
actividades docentes, a fim de prepararem os respec-
tivos doutoramentos.

2— A dispensa prevista no nimero antecedente
€ concedida por periodos iguais, seguidos ou interpo-
lados, e depende de informagédo fundamentada do con-
sclho cientifico da escola, baseada em relatério do
professor mencionado no n.° 2 do artigo anterior.

3 — Quando a orientacdo da dissertagdo de douto-
ramento nd3o couber ao professor responsivel pela
disciplina, grupo de disciplinas ou departamento em
que o assistente preste servigo, os relatérios referidos
no nimero precedente ¢ no n.® 2 do artigo anterior
deverdo ter em conta os elementos fornecidos pelo
respectivo orientador.

4 —Sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo
seguinte, aos assistentes que, tendo usufruido da dis-
pensa de servico docente por mais de um ano, néo
vierem tempestivamente a requerer a prestagdo de
provas de doutoramento, poderd ser exigida a repo-
sicdo das quantias correspondentes as remuneragoes
auferidas durante o tempo em que, para além do ano
inicial da respectiva concessdo, hajam continuado a
beneficiar daquele regime.
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Artigo 28.°
{Colocagiio noutras funcgdes pdblicas)

1 — Aos assistentes que, no termo dos perfodos re-
feridos no n.° 1 do artigo 26.°, n#io tiverem requerido
as provas de doutoramento ser4 garantida, caso o
solicitem, a integragdo na carreira técnica superior,
em categoria a que corresponda o mesmo nivel de
vencimento.

2 — Gozam da possibilidade de se prevalecerem de
garantia idéntica os assistentes que, tendo realizado
aquelas provas, nelas ndo sejam aprovados.

3 — O preceituado nos numeros anteriores ndo €,
porém, extensivo aos assistentes que, tendo benefi-
ciado da dispensa prevista no n.° 1 do artigo 27.° por
mais de um ano, nio requeiram as provas de douto-
ramznto ou quz, tendo-as requerido, nelas ndo sejam
aprovados.

Artigo 29.°
(Provimento de assistentes estagifrios)

1 — Os assistentes estagidrios sdo providos por con-
trato anual, renovavel por trés vezes, mediante pare-
cer favoravel do conselho cientifico.

2 — Os assistentes estagidrios ndo poderdo perms
necer no exercicio das suas fung¢des se, no termo da
terceira renovagdo do respectivo contrato, ndo tive-
rem concluido um curso de mestrado, em especiali-
dade adequada a 4rea cientifica da disciplina ou do
grupo de disciplinas em que prestem servigo, ou ndo
tivarcm requerido as provas de aptidio pedagégica e
capacidade cientifica.

3 — Requeridas as provas referidas no nimero an-
terior, o contrato sera prorrogado até & sua realizagdo.

+ SECCAO 11

Pessoal especialmente contratado

Artigo 30.°
(Provimento e recondugfio de professores visitantes)

I — Os professores visitantes sdo providos por con-
trato, celebrado por perfodos determinados, até ao
méximo de um ano.

2 — O contrato anual é renovavel por iguais pe-
riodos, sob parecer favordvel do conselho cientifico
e desde que o professor preste servigo em regime de
tempo integral.

3 — A equiparagdo contratual referida no n.° 1
do artigo 8.° dewve ser estabelecida por forma que
o professor visitante fique, em geral, investido no de-
cempenho de fungfes de dignidade, natureza e res-
ponsabilidade idénticas as que lhe incumbem no rais
de origem, em face da categoria que nele possua.

Artigo 31.°
(Provimento e recondlqdo de professores convidados)

I — Os professores convidados, exceptuado o dis-
posto no n.° 5 do artigo 34.°, sdo providos por con-
trato quinquenal, podendo subsequentemente ser re-
conduzidos por periodos de igual duragio.

2 .- Obsesvada a tramitacdo c:tabelecida no a:-
tigo 20.”, o wonselho cientifico pronunciar-se-4, maio-
ritariamente, sobre se a recondugdo deve ou ndo ter
lugar, apés 0 que o processo subird imediatamente
para decisdo final do Ministro da Educagao.

Artigo 32.°

(Provimento de assistentes convidados)

1 — Os assistentes convidados sdo providos por con-
trato anual, renovavel por sucessivos periodos de trés
anos.

2 — A renovagiio dos contratos depende de delibe-
ragdo favoravel do conselho cientifico.

3 — Aos assistentes convidados habilitados com o
doutoramento ou equivalente é extensivo, desde que
¢ requeiram. o disposto no n.° 4 do artigo 26.°

Artigo 33.°
(Provimento dos leitores)

! — Os leitores sdo inicialmente providos mediante
contrato com a duragido de vm ano, o qual serd reno-
vado, quando observado o estabelecido no nimero se-
guinte, por contratos com a duragio de trés anos
renovéveis por iguais periodos.

2 — Até sessenta dias antes do termo do contrato
inicial o consslho cientifico emitirA os pareceres
quanto ao cervigo prestado, procedendo-se em relagfu
aos favordveis a removagéo dos contratos.

SECCAO It
Disposi¢Ses comuns

Artigo 34.°
(Pessoal contratado além do quadro)

I — Os professores auxiliares, os professores visi-
tantes, os profcssores convidados, os assistentes, os
assistentzs convidados, cs ascistentss estagidrios e os
leitores sdo contratados além dos quadros, segundo
as necessidades da escola, pelas efectivas disponibili-
dades das dotagGes para pessoal por forga de ver-
bas especialmente inscritas.

2 — O provimento nestes lugares considera-se sem-
pre efectuado por conveniéncia urgente do servigo.

3 — O pessoal docente mencionado no n.° | tem
direito a ser abonado das ccrrespondentes remunera-
¢Oes desde o dia da entrada em exercicio efectivo de
fungoes.

4 — A nio autoriza¢ido do contrato ou a recusa do
visto pelo Tribunal de Contas ndo implicam a obri-
gacio de restituir os abonos correszondentes ao
tempo de servigo prestado até a data da comunicagdo
de qualquer daqueles actos.

5 — Quando tal se justifique, poderdo os contratos
dos professores convidados ser celebrados por um
ano ou, até, por periodos de menos duragéo.

6 — As individualidades com residéncia perma-
nente no estrangeiro que forem contratadas como
professor convidado ou assistente convidado tém di-
reito ao pagamento das viagens e ao subsidio de des-
locagio previstos no n.° 4 do artigo 74.°



I SERIE — N.° 262 — 13-11-1979

2907

Artigo 35.°
(Regularizacdo dos processos de provimento)

| — O pessoal docentz a que se refiore o artigo an-
terior dispde do prazo de noventa dias, a contar da ’
data da entrada em exercicio efectivo de fungses,
para apre.cntar o5 documentos necessarios & regula-
rizagdo dos processus de provimento respectivos.

2 — Findo o prazo do numero an‘crior sem que os
intersssados apresentem a documentagdo exigida ou
inveousm motivo ponsocoud aque o justifique, ser-
-lhes-a instaurado o competent= procesco disciplinar.

Artigo 36.°
(Rescisio contratual)

Os contratos do pessoal docente referido na pre-
sente sec¢io apenas podem ser rescindidos nos cazos
seguintes:

a) Dentncia, por qualcuer das partes, até trinta
dias antes do termo do re:pectivo prazo;

b) Aviso prévio dc cexenta dias por parte do
contratado;

¢) Miituo acordo, a tcdo o tempo;

d) Por decisdo final proferida na sequéncia de
processo disciplinar.

CAPITULO 1V

Concursos e provas

SECCAO 1

Concursos para recrutamento de professores
catedraticos e associados

Artigo 37.°
(Realidade determinante da abertura dos concursos)

Os concursos documentais para recrutamento de
professores catedraticos e associados sdo abertos para
uma disciplina ou grupo de disciplinas, segundo a or-
génica e as vagas existentes nos quadros de cada escola
ou departamento.

Artigo 38.°
(Finalidade dos concursos)

Os concursos para professores catedréiticos e asso-
ciados destinam-se a averiguar o mérito da obra cien-
tifica dos candidatos, a sua capacidade de investiga-
¢#io ¢ o valor da actividade pedagobgica j& desenvolvida.

Artigo 39.°
(Abertura dos concursos)

I — Os reitores das Universidades deverdo propor
bienalmentz, no més de Julho, ao Ministro da Edu-
cagdo a abertura de concursos para o preenchimento
das vagas de professor que se verifiquem nos quadros
das respectivas escolas ou departamentos.

2 — Os concursos serdo abertos perante as reito-
rias, pelo periodo de trinta dias.

3 — A abertura dos concursos € feita por edital pu-
blicado no Didrio da Republica.

Artigo 40.°

(Opositores ao concurso para professor catedritico)

Ao concurso para recrutam:nto de professores ca-
tedraticos poderao apresentar-se:

a) Os professores catedriticos do mesmo grupo
ou disciplina de outra Universidade ou de
anélogo grupo ou disciplina de outra escola
da mesma ou de diferente Universidade;

b) Os professores associados do mesmo grupo
ou disciplina ou de anélogo grupo ou disci-
plina de qualquer escola ou departamento
da mesma ou de diferente Universidade
que tenham sido aprovados em provas pu-
blicas de agregacdo e contem, pelo menos,
trés anos de efectivo servigo docente na ca-
tegoria de professor associado ou na qua-
lidade de professor convidado, catedratico
ou associado;

¢) Os professores convidados, catedréaticos ou as-
cociados do mezmo grupo ou disciplina ou
de anélogo grupo ou disciplina de qualquer
escola ou departamento da mesma ou de
diferente Universidade que tenham sido
aprovados em provas puiblicas de agregacéo
e contem, pelo menos, trés anos de efectivo
servico docente como professores ou pro-
fessores convidados daquelas categorias.

Artigo 41.°
{Opositores a0 concurso para professor associado)

Ao concurso para recrutamento de professores as-
sociados poderdo apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo
ou disciplina de outra Universidade ou de
anédlogo grupo ou disciplina de outra es-
cola da mesma ou de diferente Universi-
dade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo
ou disciplina ou de analogo grupo ou dis-
ciplina de qualquer escola ou departamento
da mesma ou diferente Universidade, desde
que habilitados com o grau de doutor por
uma Universidade portuguesa, ou equiva-
lente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servigo como docentes universita-
rios;

¢) Os doutores por Universidades portuguesas,
ou com habilitagdo equivalente, em es;ecia-
lidade considerada como adequada a Area
da disciplina ou grupo de disciplinas para
que foi aberto concurso, gue contem, pelo
menos, cinco anos de efectivo servigo na
qualidade de docentes universitarios.

Artigo 42.°

(Documentos com que é instruido o requerimento
de admissfio)

O requerimento de admissdo ao concurso € ins-
truido com:

a) Os documentos comprovativos do preenchi-
mento das condi¢des fixadas no edital refe-
rido no n.° 3 do artigo 39.°;
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b) Trinta exemplares, impressos ou policopiados,
do curriculum vitae do candidato, com in-
dicagio das obras e trabalhos efectuados
¢ publicados, bem como das actividades pe-
dagégicas desenvolvidas.

Artigo 43.°
(Despacho ministerial de admissio ou nido admissio)

As reitorias devem comunicar aos candidatos, no
prazo de trés dias, o despacho ministerial de admissdo
ou ndo admissdio ao concurso, o qual se baseard no
preenchimento ou na falta de preenchimento, por
parte daqueles, das condi¢Ses para tal estabelecidas.

Artigo 44.°
(Documentag¢io a apresentar pelos candidatos admitidos)

1 — Os candidatos admitidos aos concursos para
professor catedratico ou para professor associado
devem, nos trinta dias subsequentes ou da recepgdo
do despacho de admissio, apresentar dois exemplares
de cada um dos trabalhos mencionados no seu curri-
culum vitae.

2 — Os candidatos admitidos ao concurso para pro-
fessor associado devem ainda, naquele prazo, apre-
sentar quinze exemplares, impressos ou policopiados,
de um relatério que inclua o programa, os conteddos
¢ os métodos de ensino tedrico ¢ pratico das matérias
da disciplina, ou de uma das disciplinas, do grupo a
que respeita o concurso.

Artigo 45.°
(Hiri do concurso para professor catedritico)

1 — Obtido o despacho de admissdo dos candidatos
a concurso para professor catedrético, a Universidade
propord & Direc¢do-Geral do Ensino Superior, no
prazo de trinta dias, o jiri do concurso, de que faréio
parte:

a) Professores catedréticos da disciplina ou grupo
de disciplinas a que se refere o concurso
afectos & Universidade em causa;

b) Professores catedréticos da disciplina ou grupo
de disciplinas a que o concurso respeita
afectos a outras Universidades.

2 — No nimero de membros do juri, que ndo pode
ser inferior a cinco, ndo se contando, para o efeito,
o presidente, estardo, sempre que possivel, pelo menos,
dois professores catedraticos de outras Universidades.

3 —Para dar satisfagdo aos requisitos exigidos no
nimero anterior, poderdo ainda integrar o jiri pro-
fessores catedréticos de disciplinas ou grupos de dis-
ciplinas andlogas da mesma ou de diferente Univer-
sidade.

4 — Poderdio também ser integrados no jiri inves-
tigadores de reconhecida competéncia na 4rea cien-
tifica a que o concurso respeite.

' §—Quando tal se justifique, poderfio igualmente
ser admitidos a fazer parte do jiri professores estran-
geiros de reconhecido mérito na érea da disciplina
ou grupo de disciplinas para que o concurso foi
aberto.

(#Grl do concurso para professor mchdo)_

I — Do jari do concurso para professor associado
fario parte professores nas condigGes das alineas a)
¢ b) do n.» | do artigo anterior, uma vez observada a
tramitacéo fixada nesse nimero.

2 — No mimero de membros do jiri, que ndo pode
ser inferior a cinco, ndo se contando, para o efeito, o
presidente, estario quanto possivel, pelo menos, dois
professores de outras Universidades.

3 —Para dar satisfagiio aos requisitos exigidos no
nimero anterior, poderdo ainda integrar o jiri, por
ordem de prioridade:

a) Professores associados da disciplina ou grupo
de disciplinas a que se refere o concurso
afectos & Universidade em causa;

b) Professores associados da disciplina ou grupo
de disciplinas a que o concurso respeita
afectos a outras Universidades;

¢) Professores catedraticos de disciplinas analogas
da mesma ou de diferentes Universidades;

d) Investigadores de reconhecida competéncia na
4rea cientifica para que o concurso foi
aberto.

4 —¥E igualmente admitida a inclusdo de profes-
sores estrangeiros no jiri, nos termos do n.° 5 do ar-
tigo precedente.

Artigo 47.°

(Apreciagiio prévia dos elementos curriculares
dos candidatos)

1 —Logo que publicada, no Didrio da Repiblica,
a constituicdo do jiri, a Universidade enviard a cada
um dos membros deste um exemplar do curriculum
vitae de cada um dos candidatos e, no caso de concurso
para professor associado, um exemplar do relatério
referido no n.° 2 do artigo 44.°

2 — As reitorias providenciario para que, junta-
mente com os documentos mencionados no nimero
anterior, sejam facultados para exame dos membros
do jiiri exemplares ou fotocépias de todos os trabalhos
apresentados pelos candidatos.

Artigo 48.°
(Primeira reunifio do jird)

1 — Na primeira reunifio do juri, que ter4 lugar
nos trinta dias imediatos ao da publicagdo a que alude
o n.° 1 do artigo antericr, serd analisada e discutida
a admiss@io dos candidatos, podendo, desde logo, pro-
ceder-se & exclus@o daqueles cujos trabalhos o jari
cntenda néo revestirem nivel cientifico ou pedagégico
compativel com a categoria a gue concorrem ou ver-
cem assuntos diferentes das matérias das disciplinas
ou grupo de disciplinas pam que foi aberto o con-
curso.

2 — Semgpre que um candidato for excluido, o juri
elaborard um relatério justificativo, que cerad assinado
por todos os seus membros e de cujo teor se dard
conhecimento ao candidato excluido.
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Artigo 49.°
(Ordenaciio dos candidatos)

| — A o:denagdo dos candidatos no concurso para
professores catedréticos terd por fundamento o mé-
rito cicntifico e pedagdgico do curriculum vite de
cada um deles.

2 — No concurso para professor associado a orde-
nagdo dos can‘tidatos fundenv ntar- 2-4 ndo apenas no
mirto oieniidco ¢ pedagdgico do curriculum vite de
cada um dcles mas também no valor pedagdgico e
cientifico do relaté-io referido no n.® 2 do artigo 44.°

Artigo 50.°
(Funcionamento do jiri)

I — A rresidéncia do juri cabe ao reitor, que a
poderd delegar num dos vice-reitores, e, na falta ou
impadimento destes, num dos presidentes dos conse-
lhos cientificos ou das comi:sdes instaladoras das es-
colas da respzctiva Un'vers'dade, desde que tenham
a categoria de professor catedratico.

2 — As reunides sdo convocadas pelo presidente,
preferindo a comgparéncia 4x me-mas a oualquer out-o
S2rvico.

3 — O presidente <6 veta em caco de empa'e, salvo
se for professor da disciplina ou grupo de di<ciplinas
a aue se refere o concur:o.

4 — O presidente dispbe de voto de qualidade, caso
~2 verifiqus ex’stic empate na situagdo prevista na se-
gun.a paite do nimero anterior.

Artigo 51.°
(Prazo de proferimento da decisio)

I — O juri deverd decidir no prazo maximo de
noventa dias a contar da data da publicagdo do des-
pacho da sua constitui¢do.

2 — Nos ca=os de manifesta acumulagdo de servigo
d: concursos ou exames dos seus membros poderé
o juri submeter a despacho ministerial a proposta de
prorrogagdo, por mais <cioenta dias, do prazo fixado
no nimero anterior.

Artigo 52.°
(Forma da decisio e do remltadc; do concurso)

| — A decis@o do jiri, tomada pcr maioria simples
dos votos dos seus membros, ficard ccensignada em
acta, com indicagdo do sentido dos votos individual-
mente expressos e dos respectivos fundamentos.

2 — O resultado do concurso constard de relatério
final, sub:crito por tedos ¢s membros do jiri, que
serd remetido, juntamente oom as actas do concurso,
ao Ministénio da Educa¢@o, no periodo de oito dias.

3 — O relatério final referird unicamente os nomes
dos candidatos a nomear para as vagas postas a con-
curso.

SECCAO II
Provas de aptidéo pedagégica e capacidade cientifica

Artigo 53.°
(Finalidade das provas)

A frequéncia e aprovagdo num curso de mestrado
adequado & area cientifica da disciplina ou grupo de

disciplinas em que os assistentes estagiarios prestam
“:rvigo podem, para efeitos de acesso a categoria de
assistente, ser substituidas pela aprovagdo em provas
de aptiddo pedagégica e capacidade cientifica desti-
nadas a averiguar a competéncia pedagégica e a pro-
fundidade dos conhecimentos cientificos dos assisten-
tes estagidrios.

Artigo 54.°
(Requerimento de admisefo)

I — A admiss@o as provas previstas no artigo ante-
rior ¢ requerida ao reitor da respectiva Universidade,
ccm a indicagdo da disciplina ou grupo de discipliras
em que o candidato presta servigo.

2 — O requerimento deve ser instruido com quinze
exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum
vite do candidato, relat6rio mencionado no n.° 1 do
artigo 58.° e, em caso disso, do trabalho de sintese
referido na alinea b) do n.° 2 do mesmo artigo.

Artigo 55.°
(Tramites necessirios & constituigle do jiri)

Recebido o requerimento, o reitor remeté-lo-4, no
prazo dz auinze dias, ao presidente do conselho cien-
tifico ou ao presidente da comissdo instaladora, con-
soante a escola que estiver em causa, para efeitos de
elaboragdo da proposta de constituigdo do juri das
provas.

Artigo 56.°
(¥ari das provas)

| — O juri das provas de aptiddo pedagégica e capa-
cidade cientifica, cuja nomeagdo incumbe ao reitor
da Universidade, devera ser constituido:

a) Pelo presidente do conselho cientifico, ou, em
caso disso, pelo presidente da comissdo ins-
taladora, que presidira;

b) Por dois professores, de carreira ou convida-
dos, da disciplina ou grupo de disciplinas
idénticos ou analogos aqueles a que as
provas se referem, da mesma escola ou
departamento ou de outras escolas ou de-
partamentos da mesma ou de outras Uni-
versidades. :

2 — O presidente pode, conforme o caso, delegar
noutro professor do conselho cientffico ou da escola.

3 —Em lugar de um dos professores a que se re-
fere a alinea b) do n.° 1 poderd ser nomeado um
investigador de reconhecida competéncia na 4rea
cientifica a que respeitam as provas.

Artigo 57.°
(Datas da primeira reuniio do jiri e das provas)

I — O juri reunird nos trinta dias subsequentes ao
da sua nomeagdo, devendo as provas realizar-se até
ao sexagésimo dia posterior & data daquela reunido

2 —Se o termo do prazo fixado no nimero ante-
rior coincidir com o periodo de férias grandes, a
realizagdo das provas terd lugar nos trinta dias que
¢¢ seguem ao termo daquele periodo.
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Artigo 58.°
(Ambito das provas)

| — As provas de aptidiao pedagégica e capacidade
cientifica incluem a apresentagdo, justificagdo e dis-
cusdo dz um relatério, elaborado pelo candidato para
uma aula pritica ou tedrico-pratica, sobre um tema
do a4mbito da disciplina ou do de uma, a escolha do
candidato, das do grupo ou departamento em que o
mesmo presta servigo.

2 — Para além do relatério mencionado no niimero
anterior, o candidato optard pela realizacio dé uma
aus seguintes provas:

a) Trabalho préatico sobre um tema, por ele esco-
Thido, estritamente relacionado com o pro-

4 grama da disciplina referida no n.° 1;

b) Discussiio de um trabalho de sintese, escolhido
e elaborado pelo candidato, sobre um tema
relacionado com o programa da mesma
disciplina.

Artigo 59.°
(Regime de prestacic das provas)

I — As provas serdo separadas por um intervalo
minimo de vinte e quatro horas, contadas entre os
seus inicios, sendo publicas as referidas nos n.o* | e
2, alinea b), do artigo anterior.

2 — A apresentacdio e justificacio do relatério a
que se refere o n.° 1 do artigo precedente terd a dura-
¢do de scssenta minutos, podendo a sua discussio, que
ficard a cargo de um tinico membro do jiri, demorar,
no méaximo, 0 mesmo tempo.

3 — O juri fixara o periodo de tempo para a reali-
zagBo do trabalho pritico mencionado na alinea a)
do n.° 2 do artigo anterior, bem como os termos em
que deverd ser elaborado relatério final, nos casos
em que tal se justifique.

4 — A discuss@io do trabalho de sintese previsto na
alinea b) do n.° 2 do artigo anterior ficard a cargo de
um Unico membro do jiri e terd a duragdo méxima
de sessenta minutos.

Artigo 60.°
{Classificagiio das provas)

I — Concluidas as provas, cujo resumo constard da
respectiva acta, o jiri reunir-se-4 para as apreciar ¢
atribuir, em votagio nominal justificada, a classifi-
ca¢lio do candidato.

2—S6 podem participar na votacdo os membros
do juri que tenham assistido a ambas as provas.

3 — O presidente s6 vota em caso de empate, salvo
se for professor da disciplina ou grupo de disciplinas
a que se referem as provas.

4 — O presidente dispde de voto de qualidade, caso
se¢ verifique existir empate na situagfio prevista na se-
gunda parte do mimero anterior.

5 — O resultado final serd expresso pelas formulas
de «Recusado» ou aAprovado com a classificagiio
geo Bom» ou aAprovado com a classificacfio de Muiro

my. ,

6 — A aprovagdio nas provas de aptidio pedagé-
gica e de capacidade cientifica com a classificacio
de Muito bom confere o direito & dispensa, para

obtengdo do grau de doutor na mesma especialidade,
de todas as provas que n#o sejam a de defesa da dis-
sertacfio.

SECCAO IIT
Disposicdes comuns

Artigo 61.°
(Impedimento de parentesco ou afinidade)

Dos jiris ndo podem fazer parte os parentes ou
afins dos candidatos na linha recta ou até ao terceiro
grau da linha colateral.

Artigo 62.°
(Irrecorribilidade)

Das decisdes finais proferidas pelos jiris nfio cabe
recurso, excepto quando arguidas de vicio de forma.

CAPITULO V

Deveres e direitos do pessoal docente

Artigo 63.°
(Deveres do pessoal docente)

S#o deveres de todos os docentes:

a) Desenvolver permanentemente uma pedago-
gia dinimica e actualizada;

b) Contribuir para o desenvolvimento do espirito
critico, inventivo ¢ criador dos estudantes,
apoiando-os na sua formagéo cultural, cien-
tifica, profissional ¢ humana e estimulan-
do-os no interesse pela cultura e pela cién-
cia;

¢) Orientar e contribuir activamente para a for-
maciio cientifica e pedagbgica do pessoal
docente que consigo colabore, apoiando
a sua formagfio naqueles dominios;

d) Manter actualizados e desenvolver os seus
conhecimentos culturais e cientificos e efec-
tuar trabalhos de investiga¢do, numa pro-
cura constante do progresso cientifico e da
satisfacBo das necessidades sociais;

¢) Desempenhar activa e empenhadamente as
suas fungdes, promovendo, nomeadamente,
a publicagio de licdes ou de outros traba-
thos didacticos permanentemente actuali-
zados, de acordo com o progresso da ciéncia
e do saber;

§) Cooperar interessadamente nas actividades de
extensdo da escola, como forma de apoio
ao desenvolvimento da sociedade em que
essa ac¢lo se projecta;

2) Prestar o seu contributo ao funcionamento
eficiente e produtivo da escola, assegurando
o exercicio das fungSes para que hajam
sido eleitos ou designados ou dando cum-
primento as acgles que lhes hajam sido
cometidas pelos 6rgdos competentes, dentro
do seu horirio de trabalho e no dominio
cientifico-pedagégico em que a sua activi-
dade se exerga;
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h) Conduzir com imparcial rigor cientifico a ana-
lise de problemas histéricos, sociais e poli-
ticos, sem prejuizo da liberdade de orien-
tacdo e de opinido cientifica consagrada
no artigo seguinte;

i) Colaborar com as autoridades competentes e
com os Orgdos interessados no estudo e
desenvolvimento do ensino e da investiga-
¢do, com vista a uma constante satisfa¢fio
das necessidades e fins conducentes ao pro-
gresso da sociedade portuguesa.

Artigo 64.°
(Liberdade de orientagio e de opinifio cientifica)

O pessoal docente goza da liberdade de orientagéio
¢ de opinifio cientifica na leccionagdo das matérias
ensinadas, no contexto dos programas resultantes da
coordenagiio a que se refere o artigo seguinte.

Artigo 65.°
(Programa das disciplinas)

1 — Os programas das diferentes disciplinas séo
coordenados, ao nivel de cada grupo ou departamento,
por comissdes constituidas por todos os docentes com
fungdes de regéncia ou encargo de aulas teérico-pré-
ticas, sem prejuizo da ac¢dio de coordenagdo global
dos conselhos cientificos.

2 — As Universidades publicariio anualmente resu-
mos sucintos dos programas das diferentes disciplinas,
acompanhados da descri¢do breve e sintética dos
planos de estruturagéio e funcionamento de cursos,
aulas e demais actividades escolares previstas e, bem
assim, da referéncia a quaisquer outras indica¢des
uteis para o pessoal docente e discente, devendo, para
o efeito, ficar consignada uma verba no orgamento
de cada uma daquelas institui¢oes.

3 — Cabe aos conselhos directivos, com a colabo-
racio dos conselhos cientificos e pedagégicos, a or-
ganizaglio da publicagio mencionada no mimero an-
terior, a qual deverd ser distribuida aos interessados
antes do inicio do ano lectivo a que se refere.

Artigo 66.°
(Sumiérios)

| — Cada docente deve elaborar um sumério des-
critivo e preciso da matéria leccionada, para ser afi-
xado ou distribuido aos alunos no decurso ou mno
final de cada aula teérica, prética ou teérico-pratica.

2-— Qs sumérios constituem, em cada ano lectivo,
o desenvolvimento dos respectivos programas € a in-
dicagdo das matérias obrigatérias para as provas.

Artigo 67.°
(Regimes de prestacio de servigo)

I — O pessoal dccente das Universidades exerce as
suas fungSes em regime de tempo integral ou em
regimc de tempo parcial.

2 — O pessoal referido no artigo 2.° apenas pode
exercer fungdes em regime de tempo integral.

3 — Os professores convidados, os assistentes con-
vidados e os leitores, quando desempenhem outras
fungdes piblicas ou privadas, consideradas pelo con-
selho cientifico como incompativeis com a prestacéo
de servigo em tempo integral, serdo contratados em
regime de temgpo parcial, nos termos do artigo 69.°

Artigo 68.°

(Regime de tempo integral)

I — Entende-se por regime de tempo integral aquele
que corresponde a prestagdo semanal de um mimero
de horas de servigo igual ao fixado para a generali-
dade dos funcionarios ¢ agentes do Estado.

2 — O pessoal docente em regime de tempo inte-
gral deve permanecer, no periodo abrangido pelo seu
horario de trabalho, na escola ou noutros locais devi-
damente identificado.

3 — Cabe ao conselho directivo da escola promover
a elaboragio de um horério global que discrimine o
tempo ¢ o local ou locais de actividade de cada um
dos respectivos docentes.

4 — Pelo exercicio de fungdes durante o seu hora-
rio normal de actividade os docentes em tempo inte-
gral nd3o poderdo auferir outras remuneragbes, qual-
quer que seja a sua natureza, sob pena de procedi-
mento disciplinar.

5 — Exceptuam-se do disposto no nimero anterior
os abonos respeitantes a: '

a) Gratificagdes, nos casos previstos no ar-
tigo 75.°;
b) Ajudas de custo;

¢) Despesas de deslocagéo.

Artigo 69.°
(Regime de tempo parcial)

No regime de tempo parcial, o nlimero total de
horas de servigo semmanal, incluindo aulas, sua prepa-
ragio e apoio aos alunos, é contratualmente fixado
entre um minimo de oito € um maximo de vinte e
duas horas.

Artigo 70.°

(Programas de investigacio, de extensio
e de planeamento universitdrio)

1 — Os professores de qualquer categoria ou tipo
de provimento, caso se encontrem em regime de
tempo integral € declararem renunciar ao desempe-
nho de outras fungdes remuneradas piblicas ou pri-
vadas, incluindo o exercicio de profissdo liberal, terfio
direito & percepgdo mensal de uma remuneragdo com-
plementar quando, singularmente ou em grupo, apre-
sentem ao oonselho cientifico da sua escola programas
de planeamento ou reestruturacdo universitdria, de
extensdo universitiria ou de actividade cientifica ou
tecnolégica, sobre os quais aquele 6rgdo dé. parecer
favorével.

2 — A atribuicgio da remuneragio complementar
far-se-4 anualmente, por despacho do Ministro da
Educacdo, proferido a requerimento do interessado,
que vird instruido com a declaragio de remincia e
do, parecer referidos no mimero anterior.
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3—0Os professores nas condigdes constantes da
primeira parte do n.° 1 tém direito a idéntica remu-
neragdo complementar quando, mediante parecer fa-
vorével do conselho cientifico, estejam envolvidos na
execucdo na Universidade de programas ou projectos
de investigagiio fimanciados por instituigdes com fins
de fomento da actividade cientifica ou tecnolégica por
entidades exteriores a Universidade.

4 — No caso do numero anterior, a atribuicio da
remuneragio complementar far-se-4 igualmente por

eriodos anuais, por despacho do Ministro da Edu-
cacgdo, proferido a requerimento do interessado, que
viré instruido com a declaracio de reniincia a que se
refere 0 n.° 1 e com documento que comprove ter
o conselho cientifico dado parecer favorfivel a inte-
gragio do requerente num projecto ou programa de
investigacio, mediante a apresentagiio aquele orgiio
de certificado que ateste a referida integracéo.

5—Sempre que, nos termos deste artigo, se exija
a ooncordancia do Ministro da Educacdio, decorridos
trinta dias sobre a data da recepgdo do respectivo
pedido na DirecgB0-Geral do Ensino Superior, con-
siderar-se-4 a mesma tacitamente ooncedida.

6 — Os assistentes ¢ assistentes estagifrios s6 par-
ticipam nas actividades mencionadas nos n.>* 1 ¢ 3
na qualidade de colaboradores, sem outro provento
complementar que nfio seja o correspondente ao sub-
sidio fixado no n.° 5 do artigo 81.°

7 — A falsidade de declaragiio de renincia a que
se referem os n.>* 1, 3 ¢ 4 sujeita o seu autor a pro-
cedimento disciplinar, independentemente do trata-
mento de ordem penal que ao caso couber.

8 — Ndo envolve quebra do compromisso assu-
mido nos termos da declaragio a que se alude no
niimero anterior a peroepgdo de remuneragdes decor-
rentes:

a) Do pagamento de direitos de autor;
b) Da realizaciio de conferéncias, palestras, cur-
sos breves ¢ outras actividades anélogas.

Artigo 71.°
(Servico de aulas ¢ de assisténcia a alunos)

1 — Cada docente em regime de tempo integral é
obrigado a prestagio do nimero de horas semanais
de servigo de aulas que lhe for fixado pelo conselho
cientifico, até ao maximo de doze horas. .

2 — Quando tal se justifique, pode ser excedido o
limite que concretamente tenha sido fixado nos ter-
mos do mimero anterior, contabilizando-se, nesta
hipétese, o tempo despendido pelo respectivo docente,
o qual, se assim o permitirem as condi¢des de servigo,

podera vir a ser dispensado do servigo de aulas cor-

respondente noutros periodos do ano lectivo.

3 —Para além do tempo de leccionagdo de aulas,
o horério de servigo docente integra @ componente
relativa a servigo de assisténcia a alunos, devendo
este, em regra, corresponder a metade daquele tempo.

4 — Aos monitores cabe prestar o méximo de seis
horas semanais de servigo, pelas quais perceberiio uma
gratificagdo mensal no montante igual a 40 % do ven-
cimento dos assistentes estagiérios.

Artigo 72.°
(Servigo docente nocturno)

I — Considera-se scrvigo docente nocturno o que
for prestado em aulas para além das 20 horas.

2 — Cada hora lectiva nocturna corresponde, para
todos os efeitos, a hora ¢ meia lectiva diurna, excegto
no que se refere a aplicagdo do artigo 69.°

Artigo 73.°
(Servigo prestado em outras fungies piiblicas)

- | — E equiparado, para todos os efeitos, ao efectivo
excrcicio de fung¢des o servigo prestado pelo pessoal
docente em alguma das seguintes situagoes:

a) Presidente da Repiiblica, membro do Governo
da Repiblica ou dos Governos Regionais e
Deputado & Assembleia da Repiiblica ou as
Assembleias Regionais;

b) Provedor de Justica, provedor-adjunto ou
membro da Comissdo Constitucional;

¢) Director-geral, inspector-geral ou func@o equi-
valente em qualquer Ministério;

d) Presidente ou vice-presidente do Instituto de
Cultura Portuguesa, do Instituto Nacional
de Investigagdo Cientifica, da Junta de In-
vestigagbes Cientificas do Ultramar ou da
Junta Nacional de Investigagio Crentifica
¢ Tecnolégica;

e) Subdirector-geral do Ensino Superior;

D Chefe ou adjunto dos gabinetes dos titulares
dos Orgiios de Soberania;

g) Desempenho de fungdes diplomaticas even-
tuais;

h) Exercicio de fungbes em organizagbes inter-
nacionais de que Portugal seja membro;

) Docéncia ou investigagdo no estrangeiro, em
missdo oficial ou, por tempo limitado, com
autorizagdo do Ministro da Educagio;

D Fungdes directivas em institutos de investiga-
¢o nacionais ou estrangeiros, quando, res-
pectivamente, em comissdo de servigo, re-
quisicio ou destacamento, ou em misséo
oficial ou com autorizacio do Ministro
da Educagio;

0) Prestagio de servico na Direcgdo-Geral do
Ensino Superior, nos termos do artigo 16.°
do Deoreto-Lei n.° 581/73, de 5 de No-
vembro.

2 — O tempo de servigo prestado nas situagdes oons-
tantes do nimeio anterior suspende, a requerimento
dos interessados, a contagem dos prazos previstos
neste diploma para a apresentagio de relatérios curri-
culares pelos professores das categorias mencionadas
no artigo 2.°, bem como a dos prazos dos contratos
de professores convidados, assistentes, assistentes esta-
gidrios e assistentes convidados.

3 — Quando os cargos ou fungdes referidos no n.° 1
forem desempenhados nos regimes de comissdo de
servigo, destacamento ou requisi¢do, os docentes go-
zardo da faculdade de optar pelas remuneragbes cor-
respondentes ao respectivo lugar de origem.

4 -— 0 afastamento do servigo docente, em resul-
tado -do exercicio de cargos ou fungbes diversos dos
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previstos no n.o 1, implica, quando superior a um
ano, a abertura de vaga, ficando o docente, desde
que para tal previamente autorizado, na situagfio de
SUf Fanumysrario.

Artigo 74.°
(Vencimentos e remuneracoes)

I — O: vencimentos correspondentes a prestagido
de scrvico cm tempo dintegral sdo os constantes da
tabcla ancxa ao precente diploma.

2 — A remuneragdo complementar prevista no ar-
tigo 70.° serd de montante correspondente a 35 % do
vencimento fixado para a respectiva letra.

3 — O gessoal docente em regime de tempo parcial
aufere uma remuneragio compreendida entre 20 %
¢ 60 % do vencimento fixado rara a categoria de que
s@io convidados, em correspondéncia com os limites
estabelecidos no artigo 69.° ’

4 — Os professores visitantes, desde que prestem
servigo em regime de tempo integral, auferem uma
rcmunera¢io mensal igual 4 categoria docente a que
hajam sido contratualmente equiparados, tendo ainda
direito ao abono das passagens entre o pais de ori-
gem e a localidade onde se situa a escola a que ce
destinam, ao pagamento da viagem de regresso, findo
o contrato, ¢ a um subsidio de deslocag¢do de montante
a fixar por despacho conjunto dos Ministros das Fi-
nancas ¢ da Educagdo e do Secretario de Estado
da Administragdo Publica.

Artigo 75.°
(Gratificagbes)

1 — Os professores auxiliares quando investidos,
nos termos do n.° 3 do artigo 5.°, no desempenho
de fungdes idénticas as de professor associado tém
direito a uma gratificagdo mensal de valor corres-
pondente & diferenga entre as letras B e C.

2 — Perceberdo uma gratificagdo especial, de mon-
tante a fixar por despacho conjunto dos Ministros das
Finangas e da Educagdo ¢ do Secretario de Estado
da Administragdo Piblica, os professores que exer-
¢am as seguintes fungGes:

a) M:mbro da comiszdo instaladora de uma ins-
tituicio de ensino universitirio;

b) Presidente dos conselhos directivo, cientifico
ou padagogico;

c) Director de laboratério, instituto, museu ou
observatdrio universitarios, com quadros de
pessoal criados por lei e especialmente des-
critos no Orgamento Geral do Estado.

Artigo 76.°
(Férias e licengas)

1 -— O pessoal docente tem direito as férias e licen-
cas de que beneficlam os restantes funcionarios e
agentes do Estado.

2 — A licenga para férias deve ser gozada anual-
mente, no periodo compreendido entre 1 de Agosto
e 30 de Setembro, ou nos demais periodos de férias
escolares, quando interpolada e desde que ndo haja
prejuizo para o servigo.

Artigo 77.°
(Férias sabdticas)

1 — No termo de cada sexténio de efectivo servigo
rodem os professores catedraticos, associados e auxi-
liares, sem perda ou lesdo de quaisquer dos seus di-
reitos, requerer a dispensa da actividade docente pelo
psriodo de um ano escolar, a fim de realizarem tra-
talhos de investigagdo ou publicarem obras de vulto
incompativeis com a manutengdo das suas tarefas es-
colares correntes.

2 —Em casos justificados, € desde que ndo haja
prejuizo para o ensino, poder@io ser concedidas férias
sabdiicas parciais, nio acumuldveis com as previstas
no nimero anterior, por periodo de seis meses, apés
cada triénio de efectivo servigo.

3 —Uma vez terminadas as férias sabAticas a que
se referem os nimeros anteriores, o professor contrai
a obrigacdo de, no prazo maximo de dois anos, apre-
sentar ao conselho cientifico da escola os resultados
do seu trabalho, sob pena de, quando assim o ndo
faga, vir a ser compelido a repor as quantias corres-
rondentes as remuneragGes auferidas durante aqueles
periodos.

Artigo 78.°
[
(Leccionacéio por mais de um professor)

Quando aconselhavel, a leccionagdo de aulas ted-
ricas de uma disciplina pode ser exercida por mais de
um professor, de acordo com a respectiva especiali-
zagdo, independentemente de a orientagdo geral con-
tinuar a ser da responsabilidade do respectivo regente.

Artigo 79.°
(Servigo de instituicfio diferente)

1 — Os docentes em tempo integral de uma escola
universitiria podem, por oonvite, exercer fungdes
noutra instituicdo de ensino ou de investigacdo, pre-
cedendo autorizagio ministerial e ouvido o reitor da
Universidade a que pertencam.

2 — O docente que desempenhe fungdes em insti-
tuicdo diferente tem direito ao pagamento das horas
de servigo prestadas para além do limite fixado no
n.” 1 do artigo 68.°, de acordo com a tabela a apro-
var por despacho conjunto dos Ministros das Finan-
¢as e da Educagio e do Secretario de Estado da
Administragio Piblica.

3— O exercicio de fungbes em instituicio dife-
rente confere, nos termos da lei geral, o direito ao
abono das ajudas de custo e dos subsidios de deslo-
cacfio correspondentes.

Artigo 80.°
(Bolsas de estudo e equiparacio a bolseiro)

1 — O pessoal docente em regime de tempo integral
pode candidatar-se & obten¢do de bolsas de estudo,
no Pais e no estrangeiro, e ser equiparado a bolseiro,
nos termos de legislagdo prépria.

2-— O disposto no nmimero anterior poderd apro-
veitar a docentes em regime de tempo parcial, desde
que, durante o periodo de concessdo da bolsa, cesse
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completamente o exercicio da fung¢iio acumulada com
o trabalho universitério.

3— O tempo de servigo contado nos termos dos
artigos 26.° ¢ 27.° do Decreto-Lei n.c 538/76, de 9 de
Julho, ndo releva para efeitos do disposto nos arti-
gos 40.° ¢ 41.° do presente diploma.

Artigo 81.°

(Formagiio e orientacio de assistentes
e assistentes estagiirios)

1 — Os assistentes e os assistentes estagidrios sdo
permanentemente orientados por professores anual-
mente nomeados para o efeito pelo conselho cientifico
da escola.

2 — As nomeagdes devem recair em professores
indicados pelos interessados e ser concretizadas o mais
cedo possivel, ndo podendo, em caso algum, vir a ter
lugar para além do termo do 1.° semestre do ano
escolar a que respeitem.

3 — Os professores nomeados nos termos dos ni-
meros precedentes ficam constituidos na obrigagio
de elaborar planos de trabalhos a cumprir pelos assis-
tentes e assistentes estagiarios ¢ confiados & sua orien-
tagdo.

4 — A aprovaciio dos planos de trabalhos pelo con-
selho cientifico acarreta a presuncio d® gue a escola
se compromete a garantir todas as condigGes e meios
necessfirios & integral execuglo daqueles planos e
torna os professores a que se referem os nimeros ante-
riores responshveis pela orientaciio veiculada através
desses mesmos planos.

S — Aos assistentes e assistentes estagirios, quando
declarem renunciar ao desempenho de outras func¢des
remuneradas ptblicas ou privadas, incluindo o exer-
cicio de profissio liberal, serd atribuido, com efeitos
a partir do inicio do més seguinte ao da apresentag#o
da declarag#io, um subsidio de formac#io-investigacéo
de montante correspondente, respectivamente, a 15 %
e 109 do vencimento fixado para a letra A.

6 — Os conselhos cientificos, uma vez publicada
a regulamentaciio para tal adequada, devem promo-
ver, por si s6s ou em colaboragio com outras insti-
tuicGes, a realizacdio de cursos de mestrado, nomea-
damente nos dominios em que se verifique existir um
acentuada caréncia de assistentes.

Artigo 82.°

{Antiguidade e precedéncia)

1 —Em cada escola, ¢ para os efeitos de prece-
déncia, a antiguidade dos professores catedraticos
¢ associados conta-s¢ a partir da data da primeira
posse, nessa escola, para estas categorias.

2 — Quando dois ou mais professores catedraticos
tomem posse no mesmo dia, a precedéncia serf deter-
minada pela antiguidade da agregacdo, e, se esta for
também a mesma, pela data dos despachos de no-
meacao.

3 —Quando dois ou mais professores associados
tomem posse no mesmo dia, a precedéncia serd deter-
minada pela antiguidade do grau de doutor, e, se esta
for também a mesma, pela data dos despachos de no-
meagdo.

4 — Os conselhos directivos elaborariio, até 31 de
Margo de cada ano, a lista de antiguidade do pessoal

docente da respectiva escola, com o tempo de servigo
referido a 31 de Dezembro do ano anterior, para sub-
sequen'z rmessa i Direcgio-Geral do Ensino Su-
perior.

5 — As listas serdo tornadas publicas por meio de
afixagfio em local visivel da escola, podendo os inte-
ressados deduzir perante o reitor, nos trinta dias ime-
diatos, as reclamacgdes que julgarem pertinentes.

Artigo 83.°

(Aposentaciio)

I — O pessoal docente tem direito a aposentagiio
nos termos da lei geral.

2 — Ao professor aposentado por limite de idade
cabe a designaciio de professor jubilado.

3 — Os professores jubilados, uma vez autorizados
pelo conselho cientifico respectivo, gozam da facul-
dade de leccionar disciplinas n#o incluidas nos planos
de estudo obrigatérios de uma escola ou departamento,
bem como de prosseguir trabalhos de investigagéo ou
de direcgio de publicagbes da escola ou instituicdo a
que pertencam, sem qualquer outra remunerag#o que
nlo seja a da pens@o recebida.

CAPITULO VI
Disposigoes diversas
Artigo 84.°
(Quadros de professores)

| — Cada escola universitaria fica dotada com qua-
dros de professcres catedraticos e de professores asso-
ciados.

2 — O quadro de professores catedraticos de cada
uma daquelas escolas é ampliado, com respeito pela
actual distribui¢o por disciplinas ou grupos de dis-
ciplinas, conforme o caso, de tantos lugares quantos
o8 presentemsnte inscritcs no quadro de professores
extraordinéirios respectivo.

3—Em cada uma das mecmas escolas o nimero
de lugares de professor associado a criar no quadro
correspondente ¢ igual ao que, de acordo com o ni-
mero anterior, vier a ficar inscrito no quadro de pro-
fessores catedréaticos.

4 — A afectagfio dos lugares de professor associado
a disciplinas ou grupos de disciplinas far-se-4 por des-
pacho do Ministro da Educagdo, sob proposta dos
conselhos cientificos.

5 — Os quadros constituidos nos termos do presente
artigo serdo objecto de publicagio no Didrio da Re-
ptiblica até ao final do prazo fixado no n.° 4 do ar-
tigo 87.°

6 — Os quadros de professores catedraticos e de
professores associados serdo revistos bienalmente.

Artigo 85.°

(Votacido nominal justificada)

As deliberagdes relativas ao provimento definitivo
de professores catedriticos € associados, bem como
as respeitantes ao recrutamento e renovagdo dos con-
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tratos do restante pessoal docente, sdo tomadas em
votagdo nominal justificada.

Artigo 86.°
(Regime de instalagiio)

A competéncia conferida neste diploma aos conse-
lhos directivos e cientificos € exercida, nas institui-
¢0cs de ensino universitario em regime de instalagdo,
pelas comissbes instaladoras respectivas.

CAPITULO VII

Disposi¢oes finals e transitérias

Artigo 87.°
(Professores catedriticos e extraordindrios)

1 — Os actuais professores catedréticos, bem como
os actuais professores extraordinarios de nomeac#o
vitalicia, consideram-se providos, a titulo deflnitivo,
na categoria e em lugares de professor catedritico.

2 —Os restantes professores extraordinérios consi-
deram-se providos na categoria ¢ em lugares de pro-
fessor catedrético, nos quais, apés trés anos de bom
e efectivo servigo, virdo a ser definitivamente pro-
vidos, caso, nesse perfodo:

a) Revelem competéncia, aptddo p:dagégica,
actualiza¢@o ¢ assiduidade;

b) Publiquem trabalhos cientificos ou didécticos
considerados de mérito pelo conselho cien-
tifico da escola.

3 —Para efeitos do nimero anterior, contar-se-4
o tempo de servigo prestado na categoria de professor
extraordindrio até a data da entrada em vigor deste
diploma.

4 — Os actuais professores catedraticos e extraor-
dinarios das instituicbes de ensino universitirio em
periodo de instalagdo mantém, no caso dos primeiros,
ou passam a ter, no caso dos segundos, a categoria
de professor catedrético, em cujos lugares serfo pro-
vidos de acordo com o disposto nos nimeros ante-
riores, uma vez constituidos, sob proposta das comis-
sdes instaladoras, no prazo maximo de sessenta dias
ap6s a data da entrada em vigor deste diploma, os
quadros respectivos.

Artigo 88.°
(Professores agregados)

Os professores agregados em exercicio efectivo de
fungdes 4 data da entrada em vigor deste diploma,
caso optem pelo regime de tempo integral, serdo pro-
vidos, como supranumerérios, na categoria de pro-
fessor catedratico, vindo a ser nomeados definitiva-
mente apds cinco anos de bom e efectivo servigo e
verificadas que sefam as condigGes exigidas nos ar-
tigos 20.° ¢ 21.°; caso optem pelo regime de tempo
parcial, serdo contratados como professores catedré-
ticos convidados.

Artigo 89.°
(Professores de cadeiras e cursos anexos)

Os actuais professores de cadeiras e cursos anexos
ficam providos, a titulo definitivo, como supranume-
rérios, na categoria ¢ em lugares de professor asso-
ciado.

Artigo 90.°
(Professores auxiliares e equiparados com doutoramento)

1 — Os actuais professores auxiliares, incluindo os
providos com base no n.° 5 do artigo 58.° do Decreto-
-Lei n.° 132/70, de 30 de Margo, ¢ os actuais equipa-
rados a professor auxiliar, habilitados, uns e outros,
com o grau de doutor ou equivalente, desde que optem
pelo regime de tempo integral, serdo providos na ca-
tegoria ¢ em lugares de professor associado, ficando
a sua nomeagio definitiva, apés um quinquénio de
bom e efectivo servigo, dependente da satisfagdo das
condigdes fixadas nos artigos 20.° e 21.°

2 — Para cfeitos do nimero anterior, contar-se-4 o
tempo de servigo prestado na categoria de professor
auxiliar ou na situagdo de equiparado a professor
auxiliar até a data da entrada em vigor deste diploma.

3—0Os docentes da categoria ou na situagido re-
feridas e com igual habilitagio que exergam fungdes
em instituigdes de ensino universitario em perfodo de
instalagfio, caso optem pelo regime de tempo integral,
transitam para a categoria de professor associado, em
cujos lugares serdo providos de acordo com o dis-
posto nos nimeros anteriores, logo que, sob proposta
das ccmiszdes instaladoras, sejam publicados, dentro
do prazo fixado no n.° 4 do artigo 87.°, os respectivos
quadros.

4 — A opgio pelo regime de tempo parcial envolve
para os docentes a que se referem os n.°* 1 ¢ 3 a sua
contratago como professores associados convidados.

5 —Quando o nimero de professores associados a
prover nos termos dos n.>* 1 ¢ 3 exceda o nimero
de vagas inscrito no respectivo quadro, os exceden-
tarios, atenta a distribuicdo dos lugares por discipli~
nas ou grupos de disciplinas, serio providos, como
supranumeririos, de acordo com a sua ordenagdo
por antiguidade.

6-—Para eféitos do disposto no artigo 40.°, con-
tar-se-& aos professores associados e associados con-
vidados o tempo de servigo prestado na categoria de
professor auxiliar ou na situagio de equiparado a
professor auxiliar, desde que habilitados, em ambos
0s casos, com o grau de doutor ou equivalente.

7— Quando dois ou mais professores auxiliares ou
equiparados a professor auxiliar tenham tomado posse
no mesmo dia, a ordenagdio prevista no n.° 5 seré
determinada pela antiguidade do grau de doutor, e,
se esta for também a mesma, pela data dos despachos
de autorizagio dos contratos.

Artigo 91.°
(Assistentes)

I — Os actuais assistentes mantém-se nesta catego-
ria ou sdo contratados como assistentes convidados,
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conforme, respectivamente, optem pelo regime de
tempo integral ou pelo de tempo parcial.

2 — Os actuais assistentes, quando completem oito
anos de efectivo servigo como docentes université-
rios, poderdo nos termos e para os efeitos previstos
no n.° 2 do artigo 26.°, requerer a prorrogagéio dos
seus contratos por mais um biénio.

3 — A faculdade conferida no nimero anterior &
cxtensiva aos assistentes em exercicio de fungdes no
‘nicio do ano lectivo de 1979-1980, mesmo que hajam
completado oito anos de servigo até a data da entrada
em vigor deste diploma, caso em que o biénio se con-
tard a partir desta dltima data.

Artigo 92.°
(Assistentes eventuals)

1 — Os actuais assistentes eventuais séio providos
na categoria de assistente estagidrio desde que optem
pelo regime de tempo integral.

2 — Aos assistentes eventuais providos de acordo
com o disposto no nimero anterior serfo concedidos
trés anos, a contar da data da entrada em vigor deste
diploma, para conclufrem o curso de mestrado ou
para requererem a realizagiio das provas referidas no
artigo 53.° ‘

3 — Os actuais assistentes eventuais que optem pelo
regime de tempo parcial serio contratados como assis-
tentes convidados.

Artigo 93.°
(Leitores)

1 — Os actuais leitores licenciados de nacionalidade
portuguesa serfio contratados como assistentes desde
que assim o requeiram ¢ optem pelo regime de tempo
integral; os que, desejando igualmente cessar fungles
como leitores, optem pelo regime de tempo parcial
serdo contratados como assistentes convidados.

2 — Os leitores nfio licenciados, nacionais ou es-
trangeiros, manter-se-io em fungdes até 30 de Se-
tembro de 1981, salvo se entretanto se licenciarem,

caso em que se tornaré aplicivel aos que forem por-
tugueses o disposto no nimero precedente. '

Artigo 94.°
(Equiparados a professor catedritico e extraordinério)

1 — Os actuais equiparados a professor catedrético
¢ a professor extraordinério serfio contratados como
professores catedréticos convidados, ficando submie-
tidos ao disposto no artigo 31.°

2 — Para efeitos da contrataciio referida no nimero
anterior, é contado o tempo de servigo prestado como
equiparado a professor catedritico ou equiparado a
professor extraordindrio até a data da entrada em
vigor deste diploma.

Artigo 95.°
(Professores auxiliares e equiparados nio doutorados)

1 — Os actuais professores auxiliares ¢ equipara-
dos a professor auxiliar, uns ¢ outros, quando nao

habilitados com o grau de doutor ou equivalente se-
rio ccntra:ados, fora dos casos previstos no n.° 3
deste artigo, como professores associados convidados,.
ficando sujeitos ao disposto no artigo 31.°

2 — Para efeitos da contratagéo referida no nimero
anterior, é contado o tempo de servigo prestado como
professor auxliar ou equiparado a professor auxiliar
até a data da entrada em vigor deste diploma.

3 — Os actuais professores auxiltares e equiparados

ndo doutorados que hajam anteriormente desempe-

nhado as fungBss de primeiro-assistente consideram-se
provides, a titulo definitive, como supranumerdrios,
na ca‘egora e em lugares de professor associado.

Artigo 96.°
(Equiparados a assistentes)

Os actuais equiparados a assistentes serdo contra-
tados como assistentes convidados.

Artigo 97.°
(Opciio relativa ao regime de prestacio de servigo) '

O pessoal docente a que se referem os artigos 88.°,
90°, no= 1 ¢ 3, 91.°, n° 1, 92°, n> 1 ¢ 3, e 93.°
dispdz do prazo de noventa dias, a contar da data
da publicagio deste decreto-lei, para optar pelo re-
g'mz de tempo integral cu pelo regime de tempo
parc'al de prestagdo de servigo.

Artigo 98.°

(Concursos para professores catedriticos
¢ extraordinirios)

1 —Os concursos para professores catedraticos e
extraordinérios que se encontrem abertos a data da
publicagio deste diploma prosseguirio até ao seu
termo, nas condighzas previstas nos respectivos editais.

2 —0Os candidatos aprovados serdo providos na
categoria ¢ em lugares de professor catedritico até
ao limite das vagas abertas em cada concurso, sendo
os professores catedraticos nomeados definitivamente
e os extraordindrios nomeados por um triénio, apli-
cando-se-thes, entdo, o disposto no n.° 2 do artigo 87.°

Artigo 99.¢

{Outros processos pendentes)

I — Os processos de doutoramento em curso a
data da publicagdo deste diploma prosseguirdo, nos
termos da lei vigente, até a sua conclusdo, passando
os candidatos aprovados, quando docentes, a ter a
categoria de professor auxiliar, salvo se ja contarem
um minimo de cinco anos de efectivo servigo numa
Univers‘dade, caso em gque lhes serd aplicavel o dis-
posto no artigo 90.°, de acordo com o regime de pres-
tagdo de servigo por que vierem a optar.

2 — O disposto no nimero anterior é extensivo as
individualidades que, na sequéncia de processos actual-
meonte pendenics, ‘niciados nos iermos do Decreto-Lei
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n.° 555/77, dz 31 d= Dzzembro, venham a ser con-
s'deradas cemo portadoras de uma habilitagdo equi-
vaicnte ao doutoramento cenferido pelas Universida-
des portuguessas.

3—No p-azo max‘mo de sessenta dias, a contar
da data (a pubiicagdo deste decreto-lei, a Direcgio-
-G:al do Lnsino Superior submetera a despacho mi-
nistz.'al tedos os casos actualmente pendentes de
prepostas de provimento de professores, de carreira
cu conv'dados, considerando-se, para todos os efeitos,
as situagdcs em que os respectivos docentes ou can-
d'datos a4 docéneia vierem a ser colocados como ve-
rifizadas 4 data da entrada em vigor do presente
diploma.

Artigo 100.°
(Agregaciio)

Consideram-se, para todos os efeitos legais, como
habilitadas com a agregagdo as individualidades que
tenham sido, ou venham a sé-!o, em resultado do
disgosto no n.® 2 do artigo 98.°, aprovadas em mérito
absoluto nos concursos de provas piblicas para a.ca-
tegoria de profescor catedrético.

Artigo 101.°

(Antiguidade dos professores catedriticos)

Para efeitos de antiguidade, a ordenacdo dos pro-
fessores catedraticos far-se-d4, primeiramente, pelos
actuais professores catedraticos e, depois, pelos pro-
fessores extraordind-ios, com respeito pela antigui-
dadc dentro da respectiva categoriz.

Artigo 102.°
(Supranumeririos)

Os profes;ores providos como supranumerarios tém
03 dircitos e deveres increntes 4 respectiva categoiia,

sendo os correspondentes lugares extintos & medida
que forem vagando.

Artigo 103.°
(Professores jubilados)

Durante um periodo transitorio, a definir por des-
pacho ministerial, poderfio os professores jubilados ser
encarrcgados, no ambito dc cursos de mestrado, da
regéneia de disciplinas e da direcgdo de seminérios,
sempre que se verifique existir acentuada caréncia
em professores da arca cientifica a que o curso res-
peite.

Artigo 104.°
(Listas nominativas)

O Ministro da Educagdo far4 publicar listas nomi-
nativas com indicagdio das categorias a que, de con-
formidade com o disposto no presente diploma, fica
pertencendo o pescoal docentc das Universidades e
Institutos Universitarios, considerando-se os docentes,
para todos os efeitos, incluindo o de vencimentos,

nelas integrados a partir do dia da entrada em vigor
deste diploma, com dispensa de todas as formalidades
legais, salvo o visto do Tribunal de Contas.

Artigo 105.°

(Pessoal docente do ciclo clinico das Faculdades
de Medicina e de Citncias Médicas)

Ao pessoal docente do ciclo clinico das Faculdades
de Medicina e de Ciéncias Médicas serdio ainda apli-
chveis as normas especiais que forem definidas em
legislagdo prépria.

Artigo 106.°

(Encargos)

Os encargos com remuneragdes certas € permanen-
tes resultantes da execugdio deste diploma serfio su-
portados, no corrente ano, pelas disponibilidades das
dotagdes dos respectivos servigos ou, na sua falta,
por reforgos a efectuar nas mesmas dotagdes pelo
Ministério das Finangas.

Artigo 107.°
(Dividas)

As dividas suscitadas na interpretagdo e aplicacdo
deste decreto-lei serdo resolvidas por despacho do
Ministro da Educagiio ou por despacho conjunto dos
Ministros das Financas ¢ da Educacgfio e do Secre-
trio de Estado da Administragiio Piblica, consoante
a sua natureza.

Artigo 108.°
(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor em | de De-
zembro de 1979.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 12
de Outubro de 1979. — Maria de Lourdes Ruivo da
Silva Matos Pintasilgo — Manuel da Costa Brds —
Anténio Luciano Pacheco de Sousa Franco — Luis
Eugénio Caldas Veiga da Cunha.

Promulgado em 30 de Outubro de 1979.
Publique-se.

O Presidente da Republica. ANTONIO RAMALHO
EANES.

Tabela anexa a que se refere o n." 1 do artigo 74.°
do Decreto-Lel n.° 448/79

Categorias:

Proefssor catedrftico .........cccoevererieeennenrenieceecncenns A
Professor associado .........ccceeeeneiniiniciniennerneeniansnenanes B
Professor auXiliAr ...........cceoviiimmiinnienirnorniiinecennee C
ASSIStENLIE  ...ioiiiniiiiiiiineriieirireerecrerenrarneneensncaeranas B
LEItOr .oviitiiiiininiieiiiirnrsnensrterernesasensessessssancansnsenssen B

G

O Ministro da Educagio, Luis Eugénio Caldas Veiga
da Cunha.




